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В целях актуализации сведений граждан,
проживающих в жилых помещениях по догово-
рам социального найма, а также состоящим на
учете в качестве нуждающихся в жилых поме-
щениях муниципального жилищного фонда,
предоставляемых по договорам социального
найма на территории МО «Вуктыл», необхо-
димо до 26 декабря 2024 года пройти перере-
гистрацию в отделе по социальной политике
(администрация МО  «Вуктыл», ул. Комс о-
мольская, д. 14, каб. 305).

Приемные дни: понедельник, вторник с 09:00
до 12:45 и с 14:00 до 16:00. Телефон для спра-
вок: 22-2-62 (доб.29).

21 ноября в адми-
нис тр ации му ници-
пального округа с о-
с тоялос ь очередное
зас едание Штаба по
подготовке объектов
ж и л и щ н о - ко м м у -
нального хозяйства к
ос енне-зимнему пе-
риоду 2024-2025 го-
дов.  Зас едание про-
шло  под  пре дс ед а-
тел ьс тв ом  На та льи
Но в ико в о й,  гл а в ы
МО «Вуктыл» -  ру-
ководителя админис -
тр ации с  у ча с тие м
представителей про-
к у р ату р ы г о ро д а ,
вс ех  упра вляющ их
компаний,  Вуктыльс -
ко г о  ф ил иа л а  АО
«Коми тепловая ком-
пания»,  МБУ «Локо-
мотив».

В процес се зас еда-
ния прис утствующие
обс удили предос тавление
отчетнос ти об ус транении
замечаний,  выявленных в
ходе проверки с пециалис -
там и Ро с технадзо ра,  ре-
шение вопросов по задол-

Ðàáîòà «ÊÒÊ» ïîä îñîáûì êîíòðîëåì

ж енно с ти за  ж ил ищ но -
ко м м уна л ьные  у с л у г и,
в ыс тав л е ние  к в ита нций
АО «КТК».

Ос обо е внимание  было
уд ел ено с у ще с тву ющ им

проблемам с  откачкой ка-
нализационных коло дцев
по ул. Комс омольс кой,  д.
9.  « Сегодня  вы кол одцы
откачали,  молодцы, но эта
проблема с  канализацией

в городе – не единс твен-
на я,  и ее ну жно  ре ша ть
как можно быс трее.  Про-
должают пос тупать жало-
бы от жителей дома №4 по
улице Газовиков,  которые
уже мес яц терпят неприят-
ный запах канализации в
с воих квартирах.  Похожие
проблемы ес ть и в  других
домах города.  Я жду кон-
кретных решений.  Сегод-
ня АО «КТК» – единая ре-
с у рс ос наб жающая орг а-
низация нашего округа,  и
вы должны быть заинтере-
с ов аны в  к аче с тв енно м
пр е д ос та в л е нии у с л у г
гражданам»,  – подчеркну-
ла глава муниципалитета.

Далее руководитель Вук-
тыл ьс ко г о  ф ил иа ла  АО
«КТК» отчиталс я о проде-
ланной работе по ус тране-
нию замечаний Ростехнад-
зор а,  в  том чис л е о ре-
мо нте пл ас тин те пл оо б-
менника на городс кой ко-
тельной,  о восс тановлении
теплоизоляции труб в го-

роде и в с ёлах Дутово и
Подчерье,  об  ус транении
течей запорной арматуры и
ремонте нас ос а.

Наталья Новикова при-
звала управ ляющие ком-
па нии побе с поко итьс я  о
запас а х противого лолед-
ной с мес и,  об обязатель-
ной пос ыпке придомовых
территорий,  тротуа ров,  а
такж е их с в оевреме нной
очистке от с нега и наледи.

Помимо этого,  в  рамках
ш та ба  б ыли о б с у жд ены
вопросы капитального ре-
монта кровель и их прием-
ке по о конч анию про ве-
денных работ.  Предс тави-
тели управляющих компа-
ний не вс егда удовлетво-
ре ны к аче с тво м р емонт-
ных работ и с оглас ны под-
пис ывать документы толь-
ко после ус транения вс ех
замечаний,  но проблема в
том,  что заказчиком работ
яв ляе тс я р е г ио на л ьный
опе рато р,  ко торый на хо-
дитс я не здес ь.

Василиса ГРЕЧНЕВА
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Анас тас ии Григорьевны
Шульц 30 лет назад при-
шла в музык альную шко-
лу,  и теперь,  благодаря ее
таланту преподавателя,  о
нашей музык альной шко-
ле и ее учениках знают не
только в нашей с тране,  но
и за рубежом.

Праздничный концерт в
д е тс ко й м у з ык а л ьно й
школе, пос вященный Дню
матери,  нача лс я с  прият-
ных моментов.  С нас тупа-
ющим пр а зд ником  при-
с утс твующих в зале по-
здравила Наталья Новико-
ва,  глава муниципалитета.
Она пож ел ала  в с ем  м а-
мам ,  ма мочк ам и мам у-
ле чка м к репког о з дор о-
в ья ,  с ч а с ть я ,  ул ыб о к ,
любв и и с ча с тливых  де-
тей! Гл авное  – помнить,
с ко л ько  бы ле т на м  ни
было,  мама б ыла и ос та-
ётс я главным человеком в
нашей жизни.  Пол ьзуяс ь
с луч аем,  Наталья Викто-
ро вна с  огр ом ным уд о-
в ол ьс тв ием  вр у чил а  з а
многолетний и доброс ове-
с тный труд ,  з а пр екра с -
ных вос питанников и пе-
дагогичес кий талант Ана-
с та с ии Гр иг о р ье в не
Шульц медал ь «За выс о-
кие дос тижения в культу-
ре» Минис терс тва культу-
ры и архивно го дела Рес -
публики Коми.

«Ис кре нне позд равл яю
уважаемую коллегу Ана-
с та с ию Гр иг о р ье в ну
Шульц с  выс окой награ-
дой Минис терс тва культу-
ры Рес публ ики Коми!

Анас тас ия Григорьевна!
На с тенька!  Тебе  мног ое
уда ло с ь  с д ел ать  в  про -
фес с ии.  Увер ена – пред-
с то ит б о л ь ш е !  Же л а ю
творчес кого горения,  не-
ис с якаемой э нергии,  пре-
кр ас ных у чеников ! Ж ду
от теб я дальнейших впе-
чатляющих д ос тижений в
музыкальной педагогике!
Тв о й пе д а г о г  Т а тьяна
Сергеевна  Онопко».

È ýòî âñ¸ î íåé… Àíàñòàñèÿ Øóëüö

Василиса ГРЕЧНЕВА

Марг арита Евс тифе ева,
в ыпу с к ница  20 1 8 г о да :
«Анас тас ия Григорьевна –
ва жный ч ело ве к в  мо ей
жиз ни.  Это пер вый у чи-
тель на моем  творчес ком
пути.  За время обучения в
м у з ык а л ьно й ш ко л е  я
у ча с тв о ва ла  во  мно гих
международных и респуб-
ликанских конкурс ах,  фе-
с тивалях,  концертах.  Ана-
с тас ия Григо рьевна езди-
ла с о мной на конс ульта-
ции,  которые помогли мне
при пос тупле нии.  На про-
тяжении вс ей моей учебы
Ана с тас ия  Гр иго р ьев на
меня поддерживала и под-
ба др ив ал а.  И с ег од ня  я
уже учус ь в Петрозавод-
с ко й Го с уд а р с тв е нно й
конс ер ватории им.  А.  К.
Глазунова.

Я выбр ал а им енно  та-
кую про фес с ию,  пото му
что вос хищал ас ь и вдох-
новлялас ь с в оим педаго-
гом.  Каждый раз  я гово-
рила : «Спас ибо вам! »,  а
в ы о тве ч а ли: «Это  в а м
с пас ибо,  с па с ибо родите-
л ям ! » .  Но  им е нно  Вы
вдохновляете,  любите,  це-
ните и даете знания.  Я не
ус тану повторять Вам с ло-
в а бл аг о да рнос ти,  при-
знательнос ти и любви».

С  признател ьнос тью и
уважением,  И.  А.  Евс ти-
феева: «Кажд ый раз ,  ког-
да я поздрав ляю Анас та-
с ию Григорье вну с  праз-
д ник а м и,  я  г ов о р ю е й:
«Спас ибо Вам  за Риту!».
Мне не час то везет в  жиз-
ни,  но  то,  что мо я до чь
попала к это му педагогу,

я с читаю огр омным везе-
нием.  За дев ять лет обу-
чения мы побывали в Вор-
куте и Сыктывкаре,  в  Ка-
за ни и Соч и,  в  Пра ге  и
Ве не .  По с е тили Б ре с тс -
кую крепос ть и Санкт-Пе-
тербург.

Я видела,  ка кой заботой
и у ва ж е нием  о к р уж а е т
Ана с тас ия  Гр иго р ьев на
с воих учеников,  и они от-
ве чают ей вза имнос тью.
Для моей доч ери она с та-
ла нас тавником,  который
привил любов ь к музыке,
у м е ние  не  то л ько  с л у -
шать,  но и с лышать.  Бла-
годаря Анас тас ии Григо-
рьевне Марга рита пос ту-
пила в музык альное учи-
лищ е,  в ыбра в с е бе про-
фе с с ию чел ов ека ,  кото-
рый долгие г оды являет-

с я  дл я нее а вто ритето м.
Се йча с  м оя доч ь –  с ту-
дентка конс ерватории,  и я
в который раз  хочу повто-
рить: «Ана с та с ия Григ о-
рьев на ,  с па с ибо Ва м за
Риту!».

Родители Ал ис ы Козло-
вой: «Мы,  ро дители Али-
с ы Ко з ло во й,  ис к ре нне
выражаем с вою благодар-
ность Вам,  Анастас ия Гри-
горьевна! За  Ваши терпе-
ние  и под держк у.  За то,
ч то  Вы по мо гл и Ал ис е
рас крыть ее с ильные с то-
роны и преодолеть  труд-
нос ти,  с  ко то рым и о на
с та л к ив а л а с ь .  Ва ш и
с трас ть к му зыке и жела-
ние передать  с вои знания
впечатляют! Вы научили
Алис у технике игры.  Вы
научили не только ее,  но
и на с ,  ро дител ей,  том у,
как важно чу вс твовать и
понимать муз ыку.  Спас и-
бо за Ваше время,  за каж-
дую минуту,  которую Вы
уделяете на шей дочери.

Эти с троки для Вас :
Вы по да рил и нам  пр е-

крас ный мир –
Мир  луч шей м узык и и

с амых добр ых пес ен!
Мир велича вых гимнов

и нежнейших лир
Стал нам по нятен и бе-

зумно интерес ен.
Спа с ибо  Вам ,  уч ител ь

наш и друг,
За ритм,  за такт,  за клю-

чик музыкальный,
За жизнеутверждающий

мотив,
З а на ш на с тро й в ма -

жорную тона льнос ть!».
Алис а Козло ва,  ученица

7 к лас с а: «Я о чень г ор-
жус ь тем,  что вот уже 7
л е т яв л яюс ь  у ч е нице й
Ана с тас ии Гр иг ор ье вны
Шульц – преподавателя по
кл ас с у ф ортепиано .  Это
невероятный человек,  по-
нас тоящему любящий му-
зыку! Крас ив ая,  грациоз-
на я,  мод ная,  ум ная ,  д у-
шевная… И э то мой учи-
тель! Она не  только вос -
питала  во мне интерес  к
м у з ык е ,  но  и  р а з в ил а
чувс тво крас оты,  гармо-
нии! Окружил а заботой и
вниманием.  Я благодарю
ее за доверительные,  за-
душевные бес еды,  за под-
д е р ж к у  на  ко нк у р с а х .
Благодарю за  ее улыбку,
по зитив ,  за те  з нания  и
умения,  кото рые она мне
даёт,  обучая игре на фор-
тепиано».

Анна Стеценко,  выпус к-
ница ДМШ 2024 года,  и ее
родители: «Спас ибо Вам,
Анас та с ия Гр иг ор ье вна,
за труд,  терпение и про-
фес с ионализм! Благодаря
Вам Аня науч илас ь играть
на фортепиано.  Вы помо-
гали ей рас к рывать с вой
талант и раз вивать музы-
кальные с пос обности.  Мы
очень ценим Ваше внима-
ние  и  инд ив ид у а л ьный
подход.  Жела ем Вам здо-
ровья,  ус пехов и вдохно-
вения в Вашем творч ес -
ком деле!».

Ñ 1998 ãîäà â íàøåé ñòðàíå â ïîñëåäíåå âîñêðåñåíüå íîÿáðÿ îòìå÷àþò äîáðûé ïðàçäíèê
– Ìåæäóíàðîäíûé äåíü ìàòåðè
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В Рес публике Коми для учас тников СВО и
их с емей дейс твуют меры поддержки регио-
нального и федерального уровней. Семьи уча-
с тников СВО имеют право на:

-  бес платное питание для учащихся 5-11 клас -
с ов;

-  компенс ацию платы за пос ещение детьми
дошкольных образовательных организаций;

-  бес пл атное пос еще ние д етьми за нятий
(кружков,  с екций) по дополнительным обра-
зовательным программам;

-  ежемес ячную компенс ацию стоимос ти обу-
чения в учреждениях среднего профес сиональ-
ного образования нес овершеннолетних детей
и детей в возрас те до 23 лет;

-  единовременную денежную выплату на при-
обретение твердого топлива (в  с еверной при-
родно-климатичес кой зоне – 4332 рубля в год,
в южной – 3625 рублей в год);

-  компенс ацию с тоимос ти путевки на с ана-
торно-курортное лечение (не более 55000 руб-
лей) учас тникам СВО,  а также членам их с е-
мей;

-  компенс ацию рас ходов на проезд к месту
с анаторно-курортного лечения и обратно (не
более 20000 рублей) учас тникам СВО, а так-
же членам их с емей;

-  ос вобождение участников СВО от уплаты
транс портного налога.

Заключившим контракт о прохождении воен-
ной службы в Рес публике Коми платят от 4 млн.
270 тыс .  рублей.  Это 400 тыс .  руб. при подпи-
с ании контракта,  затем ежемес ячно 60 тыс .
руб.  в месяц (720 тыс.  руб.  в год) и иные вып-
латы.

Что кас ается федеральных выплат,  то при зак-
лючении контракта о прохождении военной
с лужбы на срок не менее одного года назна-
чаетс я единовременная выплата – 400 тыс .  руб.
При выполнении задач в зоне проведения СВО
– от 210 тыс .  руб.  в месяц.

Также в эту с умму входят различные гаран-
тии с оциальные гарантии, которые в совокуп-
нос ти с ос тавляют больше 2 млн. 750 тыс.  руб.

За дополнительной информацией можно об-
ратиться в военные комис сариаты по мес ту жи-
тельс тва,  рас положенные на территории Рес -
публики Коми,  в  админис трации муниципаль-
ных образований и в пункт отбора,  дис лоци-
р о ва нный в  Сык тыв к а ре ,  по  тел е ф она м
8(8212)32-15-88,  8-996-59-09777 или по адре-
с у: ул. Катаева,  д. 5.

Подробная информация о военной с лужбе по
контракту, о льготах и гарантиях размещена на
с айте contrac t. rkomi. ru

ÑËÓÆÁÀ ÏÎ ÊÎÍÒÐÀÊÒÓ

Рос тис лав Гольдш-
тейн провел ряд ключе-
вых встреч в Москве с
руководителями выс -
шего уровня. Нас трой
врио Главы Республики
Коми на конструктив-
ный диалог с федераль-
ными органами влас ти
открывает новые воз-
можности для получе-
ния дополнительных фе-
деральных с редс тв на
социально-экономичес-
кое развитие региона.

Так,  руководитель ре-
гиона заручилс я под-
держкой предс едателя
Госдумы России Вячес-
лава Володина,  с кото-
рым обсудил региональ-
ные инициативы,  с вя-
занные с  развитием Ар-
ктики, с еверных терри-
торий, в том числе раз-
витие Воркуты, Инты,
Печоры и Ус инс ка,  а
также приоритетные на-
правления социально-
эко номиче с ких про-
грамм рес публики.

С минис тром науки и
выс шего образования
Валерием Фальковым
Ростислав Гольдштейн
обс удил о с наще ние
республиканс ких ву-
зов.  Врио главы пригла-
сил федерального мини-
с тр а в Ко ми,  чтобы
представить лучшие ре-
гиональные практики и
предложения по разви-
тию образования.

На вс трече с мини-
стром здравоохранения
Мих аилом  Мура шко
обозначены ключевые
направления развития
здравоохранения в ре-
гионе,  которые будут
ориентированы на прин-
цип клиентоцентричнос-
ти. Стороны обсудили
вопрос ы о с наще ния

больниц и поликлиник
современным оборудо-
ванием, привлечения в
отрасль кадров, завер-
шения с троительс тва
объектов здравоохране-
ния. Дос тигнута дого-
вореннос ть о покупке
для республики машин
скорой помощи.

Состоялись встречи с
министром спорта Ми-
хаилом Дегтяревым и
министром строитель-
с тва и жилищно-ком-
мунального хозяйс тва
Иреком Файзулиным.
М.  Дегтярев подчерк-
нул, что Минспорта Рос-
сии поддерживает стро-
ительство лыжной базы
в Сыктыв каре как
объект,  необходимый
для развития массово-
го с порта. С этой же
целью запланировано в
рамках концессионного

соглашения строитель-
ство с портивного клуба
быстрого доступа «Моя
станция» в Сыктывкаре.
В чис ле приоритетных
направлений для регио-
на И. Файзулин назвал
с ов ер ше нс тво ва ние
коммунальной и улуч-
шение транс портной ин-
фраструктур,  для дос-
тижения которых плани-
руется применение ме-
ханизмов «Инфраструк-
турного меню».

***По мнению обще-
ственного представите-
ля Проектного офис а
развития Арктики и ре-
гиона Романа Полшвед-
кина, встреча врио Гла-
вы РК с предс едателем
Госдумы В.  Володиным
может с тимулировать
развитие Арктичес кой
зоны, начиная с оформ-
ления Вор куты как

опорного нас еленного
пункта в Арктике, раз-
вития георазведки и
проектов, связанных с
добычей полезных ис-
копаемых в Арктичес-
кой зоне и заканчивая
стабилизацией ситуации
на шахтах «Интауголь».

А глава Ус ть-Вымс-
ког о райо на Гал ина
Плетцер поблагодарила
Р. Гольштейна за но-
вос ть о планах в 2025
году пос троить в Айки-
но модульный крытый
спортивный зал: «Это
потрясающая новость
для в с ех любителей
спорта и не только! Уве-
рена, с появлением та-
ког о с овр еменно го,
ко м ф о р та б е л ьно г о
объекта количество лю-
дей, ведущих здоровый
образ жизни, точно уве-
личится!».

ÄÈÀËÎÃ ÍÀ ÂÛÑØÅÌ ÓÐÎÂÍÅ

В 2024 году на территории Республики Коми планируется завершить действующий федеральный проект по
переселению граждан из  аварийных домов, реализация которого началась в 2019 году. На сегодня оба
ключевых показателя програм мы (по количеству переселенных людей и площади расселенного аварийного
жилья регионами) республикой выполнены почти на 130%: по гражданам – на 128,5%, по площади – на
135,5%.

За 2019-2024 годы республик а планировала расселить 124,84 тыс. кв. м и улучшить условия прож ивания
для 6,95 тыс. человек. На сегодня расселено 169,2 тыс. к в. м площади аварийных домов, переселено 8,93
тыс. человек.

Программа переселения граждан из аварийного жилищного фонда, которая позволяет улучшить качество
их жизни и способствует обновлению городской застройки, с 2025 года войдет в новый национальный проект
«Инфраструктура для жизни».

ÖÅËÅÂÎÉ ÏÎÊÀÇÀÒÅËÜ ÏÅÐÅÂÛÏÎËÍÅÍ ÍÀ 35%

На сегодняшний день за семьи, которые претен-
дуют на победу в конкурсе «Семья – богатство Коми
края», с вои голоса отдали почти 6,7 тысячи жите-
лей нашего региона.

Жители республики на портале Госуслуги реша-
ют, какая семья станет победителем. Всем,  кто хо-
чет поддержать семьи, нужно поторопиться: до окон-
чания голос ования осталось меньше недели!

Впрочем, немного времени, чтобы улучшить по-
зиции понравившихся конкурсантов, еще есть –
принять участие в голосовании можно до 30 нояб-
ря 2024 года. Ведь именно от мнения людей зави-
сит, какие семьи станут призерами и какая семья
станет победителем и получит в награду главный
приз – автомобиль «Лада-Веста».

Напомним: конкурс «Семья – богатство Коми
края» – это ключевое с обытие в нашем регионе
объявленного Президентом России Года семьи. В
конкурсе участвует 21 семья. Все они победили на
муниципальных этапах. В финале конкурсантам нуж-
но было всей семье выполнить 3 задания: в  испыта-
нии «В кругу любимых и родных» представить в
видеоролике свою семью и ее самобытность, в за-
дании «Семейный ужин» продемонстрировать ку-
линарные способности семьи в программе телека-
нала «Юрган» «Детали со вкусом», в третьем зада-

ÊÒÎ ÏÎËÓ×ÈÒ ÀÂÒÎÌÎÁÈËÜ?
нии – показать себя с творческой стороны.

Семьи, которые наберут в номинациях больше
голосов,  станут призерами конкурса. А победите-
лем станет та семья, которая по итогам голосова-
ния совокупно во всех номинациях соберет боль-
ше всех голосов.

Спешите отдать свой голос за семьи, которые, по
вашему мнению, достойны признания и наград!
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Женские красоту, обаяние,
способности к рукоделию и
различному творчес тву из-
давна принято вос хвалять.
Зачастую женщины принима-

«ÌÎß ÏÐÅÊÐÀÑÍÀß ÌÀÌÀ»
Автор
Виргиния
ТАТАРОВА

ют участие в различных кон-
курсах не только для того,
чтобы показать себя и с вои
способности, но и для того,
чтобы показать пример дру-
гим: не страшно о с ебе рас-
сказать, особенно, если есть
что!

Со своими слабостью, за-
гадочнос тью, женс твеннос-

тью,  чуткос тью,  умением
любить и быть любимой вук-
тыльские мамы разных воз-
рас тов и социальных стату-
сов приняли решение выйти
на сцену в рамках праздно-
вания Дня матери, чтобы со-
ревноваться в конкурсе и по-
лучить звание «Моя прекрас-
ная мама». Участницам пред-

стоит продемонстрировать не
только свои развитые твор-
чес кие умения,  но и спос об-
нос ти готовить, а также имп-
ровизировать.

Ольга Алабина, Анастасия
Михайлова, Татьяна Стецен-
ко,  Мария Ермолович, Але-
на Кущевская,  Алена Коше-
лева, Ольга Дрягина – яркие

участницы конкурса,  в кото-
ром победа – это вс его лишь
завоевание статуса только в
данном конкурсе. Все они –
мамы, а также прекрасные
обладательницы таинс твен-
ной женс кой с илы, благода-
ря которой получают от жиз-
ни удовольствие, несмотря на
то,  что проис ходит вокруг.

Алена Кущевская – мама пре-
красной дочурки, специалист Вук-
тыльской центральной библиотеки.

Женщины – это ос обенная,  прекрасная и отдельная история,  дос тойная изучения и бес-
конечного восхищения! Вопрос о крас оте женщины и ее возрас те являетс я одним из
самых обсуждаемых и спорных в нашем общес тве.  Многие люди считают,  что моло-
дость – это единственное время,  когда женщина может быть привлекательной и прекрас-
ной.  Однако это мнение является ошибочным и неправильным. Женщина может быть
прекрасной в любом возрас те, и это с удовольствием доказывают конкурс антки.

Крас ота не завис ит от чис ла прожитых лет, а является результатом внутреннего состо-
яния и отношения к с ебе.  Женщина может быть привлекательной благодаря своей уве-
реннос ти, опыту,  заботе о с ебе и своем теле,  с тилю и мудрости.

О подробностях конкурса, а также о том, кто проявил себя ярче других учас тниц и
получил звание «Моя прекрас ная мама», читайте в следующем выпус ке газеты.

Ольга Алабина – мама прекрасной дочери, спе-
циалист Вуктыльского ГПУ, мастер ногтевого серви-
са маникюр + педикюр, участница группы танцев High
Heels.

Анастасия Михайлова – многодетная мать замечательных
пятерых детей, работник Вуктыльского ГПУ.

Татьяна Стеценко – мама двоих детей,
специалист Вуктыльской центральной биб-
лиотеки, участница русского землячества
«Горница».

Мария Ермоло-
вич – многодетная
мама троих детей,
инс пектор отдела
культуры, туризма и
национальной поли-
тики администрации
муниципального ок-
руга «Вуктыл», ин-
с труктор фитнес -
танцев «Зумба».

Ольга Дрягина – мама замечательного сы-
ночка, учитель Вуктыльской начальной шко-
лы №1.

Алена Коше лева – мама прелес тного сыночка,  трудит-
ся в Вуктыльском ГПУ, учас тница рус ского землячества
«Горница».
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Ïåðâûé êàíàë

05.00 “Äîáðîå óòðî” (0+)
09.00, 12.00, 15.00, 18.00,
03.00 Íîâîñòè (16+)
09.20 “Ìîäíûé ïðèãîâîð”
(0+)
10 .1 0 “Æ èòü çäîð îâ î! ”
(16+)
11 .00, 12.15, 14.00, 1 7.00,
18.30 Èíôîðì. êàíàë (16+)
13.30 “ÀíòèÔåéê” (16+)
15.15 “Äàâàé ïîæåíèìñÿ!”
(16+)
16.05 “Ìóæñêîå/Æåíñêîå”
(16+)
19.50 “Ïóñòü ãîâîðÿò” (16+)
21.00 “Âðåìÿ” (16+)
22.00 Ò/ñ “Ïåðñîíàëüíûé
àññèñòåíò” (16+)
23 .00 “Á îë üø àÿ  è ãð à”
(16+)
00.00 Ïîäêàñò.ëàá (16+)

Ðîññèÿ 1

05.00 “Óòðî Ðîññèè” (16+)
09.00, 11 .00, 14.00, 1 7.00,
20.00, 03.00 Âåñòè (16+)
09.30 Ìåñòíîå âðåìÿ (12+)
09.55 “Î ñàìîì ãëàâíîì”
(12+)
11 .3 0, 18 .30  “ 60  ìè íó ò”
(12+)
13.00 “Íàøè” (12+)
14.30, 21 .10 Âåñòè. Ìåñòíîå
âðåìÿ (16+)
14 .5 5,  0 2. 10 , 03 .3 0 Ò/ ñ
“Ðàéñêèé” (16+)
17.30 “Ìàëàõîâ” (16+)
21 .30 Ò/ñ  “Òà éíû  ñëå ä-
ñòâèÿ” (16+)
23.30 “Âå÷åð ñ Â. Ñîëîâüå-
âûì” (12+)

Êóëüòóðà

06.30 “Ïåøêîì…” (12+)
07 .00 Ë åãå íäû ìèðî âî ãî
êèíî (12+)
07.35, 13 .55 “Çàáûòîå ðå-
ìåñëî” (12+)
07.50 Õ/ô “Äèêàÿ ñîáàêà
äèíãî” (6+)
09.30 Íåâñêèé êîâ÷åã. Òåî -
ðèÿ íåâîçìîæíîãî (12+)
10.00, 12.30, 16.30, 18.45,
23 .5 5 Í îâî ñòè êóëü òóðû
(12+)
10.15 “Íàáëþäàòåëü” (12+)

11 .10 ÕÕ âåê (12+)
12.45 Íîâîñòè. Ïîäðîáíî.
Àðò (12+)
13.00 Ëèíèÿ æèçíè (12+)
14. 10 Õ/ ô “Ìè ëîñòè âûå
ãîñóäàðè” (16+)
15.25 “Àãîðà” (12+)
16 .4 5 “Ï åð åäâè æí èêè”
(12+)
17.15 “Ðàññêàçû èç ðóññêîé
èñòîðèè” (12+)
19.00 Çàêðûòèå òåëåêîíêóð-
ñà þíûõ ìóçûêàíòîâ “Ùåë-
êóí÷èê” (0+)
2 1 . 35  “ Ñà òè . Íå ñêó÷ íà ÿ
êëàññèêà…” (12+)
22.15 Ò/ñ “Ìåãðý” (16+)
00.10 “Ìàãèñòð èãðû” (12+)
00.40 “Ðîññèÿ Ìàðêà Àíòî-
êîëüñêîãî” (12+)
0 1 . 35  Õ /ô  “ Æè çí ü è
ñìåðòü äâîðÿíèíà ×åðòîï-
õàíîâà” (16+)

Ìàò÷ ÒÂ

06.00, 14.55 “Âîïðåêè âñå-
ìó” (12+)
06.30 “Âñå î ãëàâíîì” (12+)
07.00, 10.00, 12.55, 15.30,
03.55 Íîâîñòè (16+)
07.05, 19.25, 21.45, 00.45 Âñå
íà Ìàò÷! (12+)
10.05 “Ëèöà ñòðàíû” (12+)
10.25 “Íåïîáåäèìûé” (12+)
11 .30 Ôóòáîë. ÌÈÐ Ðîññèé-
ñêàÿ ïðåìüåð-ëèãà. Îáçîð
(6+)
12.35, 03.40 Ñïåöðåïîðòàæ
(12+)
13.00 “Åñòü òåìà!” (12+)
14 .2 5 “Ì àãè ÿ áî ëü øî ãî
ñïîðòà” (12+)
15.35 “Ãðîìêî” (12+)
16 .4 5 Õî êêåé . Ôî íá åò
×åìï. ÊÕË (0+)
19. 55 Ôóòçàë.  ÁÅÒÑ ÈÒÈ
Ñóïåðëèãà (0+)
22.35 Ôóòáîë. ×åìï. Èòà-
ëèè (0+)
01.40 Ôóòáîë. ×åìï. Ãåðìà-
íèè (0+)
04 .00 Âî ëå éá îë . Êóáî ê
Ðîññèè (0+)

ÍÒÂ

04.50 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáè-
òûõ ôîíàðåé” (16+)
06. 30 “ Óòðî.  Ñàìîå ë ó÷-
øåå” (16+)
08.00, 10.00, 13 .00, 16.00,
1 9. 00 , 23 .3 5 “Ñ åã îäíÿ”
(16+)
08. 25 , 10 .3 5 Ò/ ñ “Ï åñ ”
(16+)

13.25 “×ðåçâû÷àéíîå ïðî-
èñøåñòâèå” (12+)
14 .00 “Ì åñ òî  â ñòðå ÷è ”
(16+)
16.45 “Çà ãðàíüþ” (16+)
17.50 “ÄÍÊ” (16+)
20.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïîìîùü”
(16+)
22.15, 00.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
(16+)
02.45 Ò/ñ “×åðíîâ” (16+)

ÑÒÑ

05.50 “Åðàëàø” (0+)
06 .1 5, 11 .00  “ Óð àëü ñêèå
ïå ëü ìå íè . Ñìåõ bo ok ”
(16+)
07.25, 12.45 Øîó “Óðàëüñ-
êèå ïåëüìåíè” (16+)
09.00 “Ëþáîâü íàïðîêàò”
(16+)
19.00 “Ýêñòðèì” (16+)
20.00 “Êòî áûñòðåå?” (16+)
20 .4 5 Õ/ ô “Á ëà äø îò”
(16+)
23.00 Õ/ô “Àäðåíàëèí-2”
(18+)
00.50 Õ/ô “Ïîåçä â Ïóñàí”
(18+)
02.50 “Ñóïåðíèíäçÿ” (16+)

ÒÍÒ

06.00 “Óòðî ÒÍÒ” (16+)
08.00, 22.00, 04.40 “Îäíàæ-
äû â Ðîññèè” (16+)
09.00 “Çâåçäû â äæóíãëÿõ”
(16+)
12.00 “Ïîëÿðíûé” (16+)
21.00 “Ìàêðîí” (16+)
23.00 “Ïåðâûå íà äåðåâíå”
(16+)
01.05 Õ/ô “Ñààõî” (16+)
03 .50  “ß  òå áå íå âåð þ”
(16+)

ÎÒÐ

06.00, 01 .55 “Áîëüøàÿ ñòðà-
íà” (12+)
06.05 Õ/ô “Îãíè áîëüøî-
ãî ãîðîäà” (12+)
07.30, 20.10  “Êàëåíäàðü”
(6+)
08.00, 08.30, 09.00, 09.30,
10.00, 10.30, 12.00, 13 .00,
14.00, 15.00, 18.00, 20.00 Íî-
âîñòè (16+)
08.05 Ïåñòðûé ìèð (12+)
09.05, 12.05, 18.20 ÎÒÐàæå-
íèå (12+)
11.00, 00.30 Ò/ñ “Ñåêðåòàð-
øà” (16+)
15.1 0 “Èãðà â êëàññ èêè”

(0+)
15.50 “Íîâîñòè Ñîâåòà Ôå-
äåðàöèè” (12+)
16.05 “Çà äåëî!”  (12+)
16.45 “Îò÷èé äîì” (12+)
17.00, 05.15 “Ïðåîäîëåíèå”
(12+)
17.40 “Ïî÷èòàåì!” (12+)
20.40, 03.30 Ò/ñ “Èãðà ñ îã-
íåì” (16+)
22.30 Õ/ô “Ñåäüìîé ñïóò-
íèê” (12+)
00.00 Õ/ô “Ìàñîíû” (12+)
01.25 “Ñâåò è  òåíè” (12+)
02.50 “Î÷åíü ëè÷íîå” (12+)

Ðåí ÒÂ

06.00 “Ñ áîäðûì óòðîì!”
(16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30,
23.00 “Íîâîñòè” (16+)
09 .00 “Â îå íí àÿ  ò àé íà ”
(16+)
11 .00 “Êàê ó ñòðîåí ìèð”
(16+)
12. 00, 1 6.00,  19. 00 “1 12”
(16+)
13.00 “Çàãàäêè ÷åëîâå÷å-
ñòâà” (16+)
14.00 “Íåâåðîÿòíî èíòåðåñ-
íûå èñòîðèè” (16+)
15.00 “Çàñåêðå÷åííûå ñïèñ-
êè” (16+)
17.00, 02.30 “Òàéíû ×àï-
ìàí” (16+)
18.00, 04.30 “Ñàìûå øîêè-
ðóþùèå ãèïîòåçû” (16+)
20 .00 Õ/ ô “È íô åð íî ”
(16+)
22.25 “Çíàåòå ëè âû, ÷òî?”
(16+)
23.30 Õ/ô “Îäíèì ìåíü-
øå” (18+)
0 1 . 40  “ Ñìîòðå òü  â ñå ì! ”
(16+)

ÒÂ3

06.00 “Òàêîå âèäåî” (16+)
06.30 Ì/ô (0+)
08.00 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è  Ñó-
ïåð-êîò” (6+)
08.3 0, 15. 00, 18 .00, 2 2.15
“Íîâîñòè” (16+)
08.40 “Ãàäàëêà” (16+)
15.15 “Ñëåïàÿ” (16+)
17.00, 18.10 Ò/ñ “Êîðäîí”
(16+)
19.15, 22.25 Ò/ñ “Íåâñêèé.
Ïðî âåðêà  íà ïð î÷íîñ òü”
(16+)
00.00 Õ/ô “Áóäèêà: Êîðî-
ëåâà âîèíîâ” (18+)
01 .45 “Ýêñòðà òàêñè” (16+)
02.15 “Êàäîíè øîó” (16+)

03.00 “Äíåâíèê ýêñòðàñåí -
ñà” (16+)

Çâåçäà

05.10 Õ/ô “Áóäó ïîìíèòü”
(16+)
07 .00 “Ñ åã îäíÿ  ó òð îì”
(12+)
09.00, 13 .00, 17.00, 19.00 Íî-
âîñòè äíÿ (16+)
09. 15 , 21 .0 0 “Î òêðû òû é
ýôèð” (16+)
11 .00, 00.05 Ò/ñ “Ãîñóäàð-
ñòâåííàÿ ãðàíèöà” (12+)
12.35, 13 .25, 15.05, 1 7.15,
03.30 Ò/ñ “Êðåìåíü” (16+)
15 .00 Âî åí íû å íî âî ñòè
(16+)
18.00 “Ñàïåðû ÑÂÎ” (16+)
18 .5 0 “Ñ ïå öð åï îð òà æ”
(16+)
19.55 “Ïî ãîðÿ÷èì ñëåäàì”
(16+)
20 .10 “Ñêðûòû å ó ãðîç û”
(16+)
22.45 “Ìåæäó òåì” (12+)
23.15 “ÑÂÎ: çäåñü æèâóò
ëþäè” (12+)
01 .15 Õ/ô “Ñóâåí èð äëÿ
ïðîêóðîðà” (16+)
02.45 “Øåäåâðû âîåííûõ
ìóçååâ” (12+)

Ïÿòûé êàíàë

05.00, 09.00, 13.00, 17.00 Èç -
âåñòèÿ (16+)
05.30 Ò/ñ “×óæîé ðàéîí-
3” (16+)
08 .00,  0 9. 30 , 04 .2 5 Ò/ ñ
“Äîçíàâàòåëü-2”  (16+)
08.20 “Ôèðìåííûé ðåöåïò”
(12+)
08.55 Çíàíèå - ñèëà (0+)
13.3 0, 02.40  Ò/ñ “Ñ ëåä”
(16+)
21.25, 00.30 Ò/ñ “Âåëèêî-
ëåïíàÿ ïÿòåðêà” (16+)
00.00 Èçâåñòèÿ. Èòîãîâûé
âûïóñê (16+)

ÒÂ Öåíòð

06.00 “Íàñòðîåíèå” (0+)
08.15 “Äîêòîð È…” (16+)
08 .4 5 Õ/ ô “Î õî òí èö à”
(12+)
10.45, 00.35 “Ïåòðîâêà, 38”
(16+)
10. 55 “ Ãîðîäñêîå  ñîá ðà-
íèå” (12+)
11.30, 14.30, 1 7.50, 22.00 Ñî-
áûòèÿ (16+)
11.50 Ò/ñ “Ñåëüñêèé äåòåê-

Ïåðâûé êàíàë

05.00 “Äîáðîå óòðî” (0+)
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00
Íîâîñòè (16+)
09.20 “Ìîäíûé ïðèãîâîð”
(0+)
10.10 “Æèòü çäîðîâî!” (16+)
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30
Èíôîðì. êàíàë (16+)
13.30 “ÀíòèÔåéê” (16+)
15.15 “Äàâàé ïîæåíèìñÿ!”
(16+)
16.05 “Ìóæñêîå/Æåíñêîå”
(16+)
19.50 “Ïóñòü ãîâîðÿò” (16+)
21 .00 “Âðåìÿ” (16+)
22.00 Ò/ñ “Ïåðñîíàëüíûé
àññèñòåíò” (16+)
23.00 “Áîëüøàÿ èãðà” (16+)
00.00 Ïîäêàñò.ëàá (16+)

Ðîññèÿ 1

05.00 “Óòðî Ðîññèè” (16+)
09.00, 11 .00, 14.00, 1 7.00,
20.00, 03.00 Âåñòè (16+)
09.30 Ìåñòíîå âðåìÿ (12+)
09.55 “Î ñàìîì ãëàâíîì”
(12+)
11 .30, 18.30 “60 ìèíóò” (12+)
13.00 “Íàøè” (12+)
14.30, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå
âðåìÿ (16+)
14.55, 02.10, 03.30 Ò/ñ “Ðàé-
ñêèé” (16+)
17.30 “Ìàëàõîâ” (16+)
21 .3 0 Ò/ñ “ Òàéíû ñ ëåä-
ñòâèÿ” (16+)
23.30 “Âå÷åð ñ Â. Ñîëîâüå-
âûì” (12+)

Êóëüòóðà

06.30 “Ïåøêîì…” (12+)
07.00 Ëåãåíäû ìèðîâîãî êèíî
(12+)
07.30, 00.10 “Íåðàññêàçàííàÿ
èñòîðèÿ äðåâíèõ êåëüòîâ”
(12+)
08.20, 22.15 Ò/ñ “Ìåãðý”
(16+)
10.00, 12.30, 16.30, 19.30,
23.55 Íîâîñòè êóëüòóðû (12+)
10.15 “Íàáëþäàòåëü” (12+)
11 .10 ÕÕ âåê (12+)
12.45 Íîâîñòè. Ïîäðîáíî.
Êíèãè (12+)
13.00 “Èãðà â áèñåð” (12+)
13.45, 01.40 Õ/ô “Æèçíü è
ñìåðòü äâîðÿíèíà ×åðòîïõà-
íîâà” (16+)
15.00 “Ñàòè. Íåñêó÷íàÿ êëàñ-
ñèêà…” (12+)
15.45 “Òàéíûå äâîðöû Ýðìè-
òàæà” (12+)

16.45 “Âîëîäàðñê. Òåðåì Áóã-
ðîâà” (12+)
17.15 Ñèìôîíè÷åñêèå îðêåñò-
ðû Ðîññèè (12+)
18.00 Æèçíü çàìå÷àòåëüíûõ
èäåé (12+)
18.25 “Íàñòîÿùåå-ïðîøåä-
øåå. Ïîèñêè è íàõîäêè” (12+)
19.00 Óðîêè ðóññêîãî. ×òåíèÿ
(12+)
19.45 Ãëàâíàÿ ðîëü (12+)
20.05 “Ïðàâèëà æèçíè” (12+)
20.30 “Ñïîêîéíîé íî÷è, ìà-
ëûøè!” (0+)
20.45 “Çàâòðà íå óìðåò íèêîã-
äà” (12+)
21 .30 “Áåëàÿ ñòóäèÿ” (12+)
01 .05 “Âòîðîå äûõàíèå” (0+)

Ìàò÷ ÒÂ

06.00, 14.55 “Âîïðåêè âñåìó”
(12+)
06.30 “Íàøè èíîñòðàíöû”
(12+)
07.00, 10.00, 12.55, 15.30, 03.55
Íîâîñòè (16+)
07.05, 15.35, 18.35, 21 .55, 00.45
Âñå íà Ìàò÷! (12+)
10.05, 12.35, 03.40 Ñïåöðå-
ïîðòàæ (12+)
10.25 “Íåïîáåäèìûé” (12+)
11 .30 Áîêñ. Íî÷ü ÷åìïèîíîâ
IBA (16+)
13.00 “Åñòü òåìà!” (12+)
14.25 “Ãåîãðàôèÿ ñïîðòà”
(12+)
16.30 “Íåéìàð. Íîìåð îäèí â
Áðàçèëèè” (12+)
17.30 Ôóòáîë. ÌÈÐ Ðîññèéñ-
êàÿ ïðåìüåð-ëèãà. Îáçîð (6+)
19.15 Õîêêåé. Ôîíáåò ×åìï.
ÊÕË (0+)
22.35 Ôóòáîë. Êóáîê Ãåðìà-
íèè (0+)
01.40 Áàäìèíòîí. BetBoom
Êóáîê ÍÔÁÐ (0+)
04.00 Âîëåéáîë. Êóáîê Ðîñ-
ñèè (0+)

ÍÒÂ

04.50 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáèòûõ
ôîíàðåé” (16+)
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷øåå”
(16+)
08.00, 10.00, 13 .00, 16.00,
19.00, 23.35 “Ñåãîäíÿ” (16+)
08.25, 10.35 Ò/ñ “Ïåñ” (16+)
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå ïðîèñ-
øåñòâèå” (12+)
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è” (16+)
16.45 “Çà ãðàíüþ” (16+)
17.50 “ÄÍÊ” (16+)
20.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïîìîùü”
(16+)
22.15, 00.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
(16+)
02.50 Ò/ñ “×åðíîâ” (16+)
04.20 Ò/ñ “Àãåíòñòâî ñêðû-
òûõ êàìåð” (16+)

ÑÒÑ

05.50 “Åðàëàø” (0+)
06.15, 12.45, 15.55 “Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè. Ñìåõbook” (16+)
07.35, 16.15 Øîó “Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè” (16+)
09.00 “Ëþáîâü íàïðîêàò”
(16+)
11.00 Ì/ô “Êðàñíûå òóôåëü-
êè è ñåìü ãíîìîâ” (0+)
14.00, 20.00 “Êòî áûñòðåå?”
(16+)
17.50 “Ýêñòðèì” (16+)
21.00 Õ/ô “Ïåðåâîç÷èê-3”
(16+)
22.55 Õ/ô “Øàíõàéñêèé ïå-
ðåâîç÷èê” (16+)
00.50 “Øîó èç øîó” (16+)
02.15 “Ñóïåðíèíäçÿ” (16+)
04.55 Ì/ñ “Ìàøà è ìåäâåäü”
(0+)

ÒÍÒ

06.00 “Óòðî ÒÍÒ” (16+)
08.00, 04.40 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” (16+)
09.00 “ÑàøàÒàíÿ” (16+)
14.00 “Èíòåðíû” (16+)
19.30 “Ïîëÿðíûé” (16+)
21.00 “Ìàêðîí” (16+)
22.00 Õ/ô “Äæåíòëüìåíû”
(16+)
00.25 Õ/ô “Áàãðîâûå ðåêè”
(16+)
02.15 “ß òåáå íå âåðþ” (16+)
03.05 “Èìïðîâèçàöèÿ” (16+)

ÎÒÐ

06.00, 01.55 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
(12+)
06.50 “Î÷åíü ëè÷íîå” (12+)
07.30, 20.10 “Êàëåíäàðü” (6+)
08.00, 08.30, 09.00, 09.30, 10.00,
10.30, 12.00, 13.00, 14.00, 15.00,
18.00, 20.00 Íîâîñòè (16+)
08.05 Ïåñòðûé ìèð (12+)
09.05, 12.05, 18.20 ÎÒÐàæåíèå
(12+)
11 .00, 00.30 Ò/ñ “Ñåêðåòàð-
øà” (16+)
15.10 Õ/ô “Ñåäüìîé ñïóòíèê”
(12+)
16.40 “Ëþäè Àðêòèêè” (12+)
17.00 “Ìîÿ èñòîðèÿ” (12+)
17.40 Ñïåöðåïîðòàæ (12+)
20.40, 03.30 Ò/ñ “Èãðà ñ îã-
íåì” (16+)
22.30 Õ/ô “Ïðîâåðêà íà äî-
ðîãàõ” (12+)
00.05 Õ/ô “Äè÷ü” (18+)
00.20 Õ/ô “Ýëåìåíòû” (16+)
01.25 “Ñâåò è  òåíè” (12+)
02.50 “Çà äåëî!” (12+)
05.15 “Ïðåîäîëåíèå” (12+)

Ðåí ÒÂ

06.00 “ Ñ áîäðûì ó òðîì!”

(16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30,
23.00 “Íîâîñòè” (16+)
09.00 “Âîåííàÿ òàéíà” (16+)
10.00 “Ñîâáåç” (16+)
11 .00 “Êàê ó ñòðîåí ìèð”
(16+)
12. 00, 1 6.00,  19. 00 “1 12”
(16+)
13.00, 22.15 “Çàãàäêè ÷åëî-
âå÷åñòâà” (16+)
14.00 “Íåâåðîÿòíî èíòåðåñ-
íûå èñòîðèè” (16+)
15 .00 “Äî êóìåíòà ëüí ûé
ñïåöïðîåêò” (16+)
17.00, 02.10 “Òàéíû ×àïìàí”
(16+)
18.00, 01 .15, 04.25 “Ñàìûå
øî êèð óþù èå ã èïî òåç û”
(16+)
20.00 Õ/ô “Êíèãà Èëàÿ”
(16+)
23.30 Õ/ô “Ìåñòü Áàíøè”
(18+)

ÒÂ3

06.00 “Òàêîå âèäåî” (16+)
06.30, 05.15 Ì/ô (0+)
08.00 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è Ñó-
ïåð-êîò” (6+)
08.3 0, 15. 00, 18 .00, 2 2.15
“Íîâîñòè” (16+)
08.40 “Ãàäàëêà” (16+)
15.15 “Ñëåïàÿ” (16+)
17.00, 18.10 Ò/ñ “Êîðäîí”
(16+)
19.15, 22.25 Ò/ñ “Íåâñêèé.
Ïðî âåðêà  íà ïð î÷íîñ òü”
(16+)
00.00 Õ/ô “Ïðèâîðîò. ×åð-
íîå âåí÷àíèå” (18+)
01.30 Õ/ô “Íåâåñòà” (16+)
03.00 “Äíåâíèê ýêñòðàñåí -
ñà” (16+)

Çâåçäà

05.15 Ò/ñ “Êðåìåíü” (16+)
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì” (12+)
09.00, 13 .00, 17.00, 19.00 Íî-
âîñòè äíÿ (16+)
09 .15 , 2 1 .0 0 “ Îòêðûòûé
ýôèð” (16+)
11.00, 00.05 Ò/ñ “Ãîñóäàð-
ñòâåííàÿ ãðàíèöà” (12+)
12.30, 13 .25, 15.05, 1 7.15,
03.20 Ò/ñ “Êðåìåíü. Îñâî-
áîæäåíèå” (16+)
15 .00 Âîå ííû å íî âîñ òè
(16+)
18.00 “Ñàïåðû ÑÂÎ” (16+)
18.50 “Ñïåöðåïîðòàæ” (16+)
19.55 “Ïî ãîðÿ÷èì ñëåäàì”
(16+)
20.10 “Óëèêà èç  ïðîøëîãî”
(16+)
22.45 “Ìåæäó òåì” (12+)
23.15 “ÑÂÎ: çäåñü æèâóò
ëþäè” (12+)
01 .15 Õ/ô “Ãîëóáûå ìîë-

íèè” (12+)
02.40 “Âîåííûå ìèññèè îñî-
áîãî íàçíà÷åíèÿ” (16+)

Ïÿòûé êàíàë

05.00, 09.00, 13 .00, 17.00 Èç -
âåñòèÿ (16+)
05.25, 09.30, 04.30 Ò/ñ “Äîç-
íàâàòåëü-2” (16+)
08.20 Ñòðàíà ñîâåòîâ (16+)
08.55 Çíàíèå - ñèëà (0+)
13.3 0, 02.40  Ò/ñ “Ñ ëåä”
(16+)
21.25, 00.30 Ò/ñ “Âåëèêî-
ëåïíàÿ ïÿòåðêà” (16+)
00.00 Èçâåñòèÿ. Èòîãîâûé
âûïóñê (16+)

ÒÂ Öåíòð

06.00 “Íàñòðîåíèå” (0+)
08.15 “Äîêòîð È…” (16+)
08.45 Õ/ô “ Îõîòíèöà-2”
(12+)
10.40 “Áîëüøèå äåíüãè ñî -
âåòñêîãî  êèíî” (16+)
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Ñî-
áûòèÿ (16+)
11.50 Ò/ñ “Ñåëüñêèé äåòåê-
òèâ” (12+)
13.45, 05.00 “Ìîé ãåðîé”
(12+)
14.50 Ãîðîä íîâîñòåé (16+)
15.05 Õ/ô “Òàíöû íà ïåñ-
êå” (16+)
17.00 “Àêòåðñêèå äðàìû”
(16+)
18.10, 02.50 Ò/ñ “Íåêðàñè-
âàÿ ïîäðóæêà” (16+)
22.35 “Çàêîí è  ïîðÿäîê”
(16+)
23 .10 “Âû áèð àþ ï àïó !”
(16+)
00 .00  Ñî áûòè ÿ. 25- é  ÷ àñ
(16+)

3 äåêàáðÿ
Âòîðíèê

2 äåêàáðÿ
Ïîíåäåëüíèê òèâ” (12+)

13.45, 05.00 “Ìîé ãåðîé”
(12+)
14.55 Ãîðîä íîâîñòåé (16+)
15.05 Õ/ô “Òàíöû íà ïåñ-
êå” (16+)
17.00 “Àêòåðñêèå äðàìû”
(16+)
18.15, 02.50 Ò/ñ “Íåêðàñè-
âàÿ ïîäðóæêà” (16+)
22.40 Ñïåöðåïîðòàæ (16+)
23.10 “Çíàê êà÷åñòâà” (16+)
00 .00  Ñ îáû òèÿ . 2 5- é  ÷ àñ
(16+)
00 .5 0 “Òà éí àÿ  êî ìí àò à”
(16+)
01 .30 “Èç áèòû å ç âåçäû”
(16+)
02 .1 0 “Ä îêàç àò åë üñ òâ à
ñìåðòè” (16+)
04.2 0 “Êîðî ëè ýïèç îäà”
(16+)
05.30 “Îáëîæêà” (16+)

Þðãàí

06:00, 19.00,  02.00 «Ìèÿí
é0ç» (12+)
06:15 «Âî÷àêûâ» (12+)
06:30 «Ðóññêèé êðåñò» (12+)
07 :00 «Óòðî ñ  Þð ãàíî ì»
(12+)
09:15 , 13 .00,  20.00, 02.30
«Äåòàëè» (12+)
09 :4 5 «Ê îìè in co gn it o»
(12+)
10:15, 15.00  «Ìóëüòèìèð»
(0+)
10:45 «Ìåäèöèíà áóäóùå-
ãî» (16+)
11 :4 5 «Ò åë åç àù èòíè ê»
(12+)
12:00 «Ñòóäèÿ 11» (12+)
12:30, 18.00 «Ìè òàí i îëàì»
(12+)
13 :3 0 «Íå ðà ñêðûòûé  ò à-
ëàíò-3». Ò/ñ (16+)
14:30, 18.30 «Òàëóí» (12+)
14: 45 «Â èëüûø ïîç . ×å-
ëÿäüë0í êàäêîëàñò» (6+)
15:30, 00.15 «Ëåãåíäû íà-
óêè» (16+)
16:1 5, 19. 15, 21 .30, 0 2.15
«ÊÐèÊ» (16+)
16:30, 19.30, 21 .45 «Âðåìÿ
íîâîñòåé» (12+)
17:00, 01 .00 «Ðàçâîä». Ò/ñ
(16+)
20:30 «Ìàìû ÷åìïèîíîâ».
Ò/ñ (16+)
22:00 «Ïàðàøþòû íà äåðå-
âüÿõ». Õ/ô (6+)
03:00 «Ñåâåðíîå ñèÿíèå».
Ò/ñ (16+)
04:30 «Íà ñïèíå ó ÷åðíîãî
êîòà». Õ/ô (16+)

00.35 “Ïåòðîâêà, 38” (16+)
00.50 “Íåèçâåñòíûé Ôèäåëü
Êàñòðî” (16+)
01.30 “90-å”  (16+)
02.10 “Ìèôû î åäå” (16+)
04.2 0 “Êîðî ëè ýïèç îäà”
(16+)
05.30 “Îáëîæêà” (16+)

Þðãàí

06:00, 19.00, 02.00 «Âî÷àêûâ»
(12+)
06 :15 , 0 5.30  «Ì èÿí  é0 ç»
(12+)
06:30, 14.30, 18.30 «Òàëóí»
(12+)
07 :00 «Óòðî ñ  Þð ãàíî ì»
(12+)
09:15, 13.00 «Äåòàëè» (12+)
09:45, 12.30, 18.00 «Ìè òàí i
îëàì» (12+)
10:15, 15.00, 05.45 «Ìóëüòè -
ìèð» (0+)
10:45, 00.00 «Ìåäèöèíà áó-
äóùåãî» (16+)
11:45 «ÊÐèÊ» (16+)
12:00 «Ñòóäèÿ 11» (12+)
13:30 «Íåðàñêðûòûé òàëàíò-
3». Ò/ñ (16+)
14: 45 «Â èëüûø ïîç . ×å-
ëÿäüë0í êàäêîëàñò» (6+)
15:30, 04.45 «Ëåãåíäû íà-
óêè» (16+)
16:15, 19.15, 21.30, 02.15 «Òå-
ëåçàùèòíèê» (12+)
16:30, 19.30, 21 .45 «Âðåìÿ
íîâîñòåé» (12+)
17:00, 01.00 «Ðàçâîä». Ò/ñ
(16+)
20:00, 02.30 «Áîëüøàÿ ñå-
ìüÿ» (12+)
20:30 «Ìàìû ÷åìïèîíîâ».
Ò/ñ (16+)
22:15 «Äóðî÷êà». Õ/ô (16+)
03:00 «Ýëüçà è Ôðåä». Õ/ô
(16+)

Ïðîãðàììû òåëåâèäåíèÿ





6 Ïðîãðàììû òåëåâèäåíèÿ

16 àâãóñòà

Ïîíåäåëüíèê

Ñóááîòà, 30 íîÿáðÿ 2024 ã.

Ïåðâûé êàíàë

05.00 “Äîáðîå óòðî” (0+)
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00
Íîâîñòè (16+)
09.20 “Ìîäíûé ïðèãîâîð”
(0+)
10.10 “Æèòü çäîðîâî!” (16+)
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30
Èíôîðì. êàíàë (16+)
13.30 “ÀíòèÔåéê” (16+)
15.15 “Äàâàé ïîæåíèìñÿ!”
(16+)
16.05 “Ìóæñêîå/Æåíñêîå”
(16+)
19.50 “Ïóñòü ãîâîðÿò” (16+)
21.00 “Âðåìÿ” (16+)
22.00 Ò/ñ “Ïåðñîíàëüíûé àñ-
ñèñòåíò” (16+)
23.00 “Áîëüøàÿ èãðà” (16+)
00.00 Ïîäêàñò.ëàá (16+)

Ðîññèÿ 1

05.00 “Óòðî Ðîññèè” (16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00,
03.00 Âåñòè (16+)
09.30 Ìåñòíîå âðåìÿ (12+)
09.55 “Î ñàìîì ãëàâíîì” (12+)
11.30, 18.30 “60 ìèíóò” (12+)
13.00 “Íàøè” (12+)
14.30, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå
âðåìÿ (16+)
14.55, 02.10, 03.30 Ò/ñ “Ðàéñ-
êèé” (16+)
17.30 “Ìàëàõîâ” (16+)
21.30 Ò/ñ “Òàéíû ñëåäñòâèÿ”
(16+)
23.30 “Âå÷åð ñ Â. Ñîëîâüåâûì”
(12+)

Êóëüòóðà

06.30 “Ïðåñòîëüíûé ïðàçäíèê.
Ââåäåíèå âî õðàì Ïðåñâÿòîé
Áîãîðîäèöû” (12+)
07.15 Îòòåïåëü. Â äîáðûé ÷àñ
(12+)
07.30, 00.00 “Íåðàññêàçàííàÿ
èñòîðèÿ äðåâíèõ êåëüòîâ”
(12+)
08.20, 22.15 Ò/ñ “Ìåãðý” (16+)
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 23.45
Íîâîñòè êóëüòóðû (12+)
10.15 “Íàáëþäàòåëü” (12+)
11.10 “Âòîðîå äûõàíèå” (0+)
11.45 “Íîâàò. Ëèáðåòòî â 15
êàðòèíàõ” (12+)
12.45 Íîâîñòè. Ïîäðîáíî.
Êèíî (12+)

13.00 Èñêóññòâåííûé îòáîð
(12+)
13.45 Õ/ô “Æèçíü è ñìåðòü
äâîðÿíèíà ×åðòîïõàíîâà”
(16+)
15.00 “Áåëàÿ ñòóäèÿ” (12+)
15.45 “Òàéíûå äâîðöû Ýðìè-
òàæà” (12+)
16.45 “Áèáëåéñêèé ñþæåò”
(12+)
17.15 Ñèìôîíè÷åñêèå îðêåñò-
ðû Ðîññèè (12+)
17.45 “Çàáûòîå ðåìåñëî”
(12+)
18.00 Æèçíü çàìå÷àòåëüíûõ
èäåé (12+)
18.25 “Íàñòîÿùåå-ïðîøåäøåå.
Ïîèñêè è íàõîäêè” (12+)
19.00 Óðîêè ðóññêîãî. ×òåíèÿ
(12+)
19.45 Ãëàâíàÿ ðîëü (12+)
20.05 “Ïðàâèëà æèçíè” (12+)
20.35 Àáñîëþòíûé ñëóõ (12+)
21.15 85 ëåò À . Áàðòîøåâè÷ó
(12+)
00.50 ÕÕ âåê (12+)
01.50 Õ/ô “Çàòèøüå” (16+)

Ìàò÷ ÒÂ

06.00 “Âîïðåêè âñåìó” (12+)
06.30 “Ãåîãðàôèÿ ñïîðòà”
(12+)
07.00, 10.00, 12.55, 17.00, 03.55
Íîâîñòè (16+)
07.05, 17.05, 19.20, 21.45, 01.00
Âñå íà Ìàò÷! (12+)
10.05, 12.35, 03.40 Ñïåöðåïîð-
òàæ (12+)
10.25 “Íåïîáåäèìûé” (12+)
11 .30 Ñìåøàííûå åäèíîáîð-
ñòâà. One FC (16+)
13.00 “Åñòü òåìà!” (12+)
14.25 “Âèä ñâåðõó” (12+)
14.55 Âîëåéáîë. ×åìï. Ðîñ-
ñèè. Pari Ñóïåðëèãà (0+)
17.55, 20.15 Íàñòîëüíûé òåí-
íèñ. BetBoom Êóáîê ãðàíäîâ
(0+)
22.50 Ôóòáîë. ×åìï. Èñïàíèè
(0+)
01.50 Ôóòçàë. ÁÅÒÑÈÒÈ Ñó-
ïåðëèãà (0+)
04.00 Âîëåéáîë. Êóáîê Ðîñ-
ñèè (0+)

ÍÒÂ

04.50 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáèòûõ
ôîíàðåé” (16+)
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷øåå”
(16+)
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00,
00.00 “Ñåãîäíÿ” (16+)
08.25, 10.35 Ò/ñ “Ïåñ” (16+)
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå ïðîèñ-

øåñòâèå” (12+)
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è” (16+)
16.45 “Çà ãðàíüþ” (16+)
17.50 “ÄÍÊ” (16+)
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë” (16+)
22.15 Ò/ñ “Ïóñòûå ãîðîäà”
(16+)
00.30 “Óïðàâëÿåìûé ðèñê. Èñ-
òîðèÿ Äìèòðîâñêîãî àâòîïîëè-
ãîíà” (12+)
01.30 Ò/ñ “×åðíîâ” (16+)

ÑÒÑ

05.50 “Åðàëàø” (0+)
06.15, 14.15, 15.55 “Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè. Ñìåõbook” (16+)
07.35, 16.25 Øîó “Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè” (16+)
09.00 “Ëþáîâü íàïðîêàò”
(16+)
10.55 Ì/ô “Ñèíäáàä. Ïèðàòû
ñåìè øòîðìîâ” (0+)
12.35 Ì/ô “Ñàäêî” (0+)
15.00, 20.00 “Êòî áûñòðåå?”
(16+)
17.50 “Ýêñòðèì” (16+)
21.00 Õ/ô “Ìàëûø íà äðàé-
âå” (16+)
23.20 Õ/ô “Äðàéâ” (18+)
01.20 “Îñòðîâ ñîêðîâèù. Çíà-
êè ñóäüáû” (16+)
02.55 Ì/ñ “Ìàøêèíû ñòðà-
øèëêè” (0+)
03.00 Ì/ñ “Ìàøà è ìåäâåäü”
(0+)

ÒÍÒ

06.00 “Óòðî ÒÍÒ” (16+)
08.00, 04.40 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” (16+)
09.00 “ÑàøàÒàíÿ” (16+)
14.00 “Èíòåðíû” (16+)
19.30 “Ïîëÿðíûé” (16+)
21.00 “Ìàêðîí” (16+)
22.00 Õ/ô “Îãðàáëåíèå íà
Áåéêåð-Ñòðèò” (16+)
00.25 Õ/ô “Ñàáîòàæ” (18+)
02.15 “ß òåáå íå âåðþ” (16+)
03.05 “Èìïðîâèçàöèÿ” (16+)

ÎÒÐ

06.00, 11.50, 01.55 “Áîëüøàÿ
ñòðàíà” (12+)
06.50 “Çà äåëî!”  (12+)
07.30, 20.10 “Êàëåíäàðü” (6+)
08.00, 08.30, 09.00, 09.30, 10.00,
10.30, 12.00, 13.00, 14.00, 15.00,
18.00, 20.00 Íîâîñòè (16+)
08.05 Ïåñòðûé ìèð (12+)
09.05, 12.05, 18.20 ÎÒÐàæåíèå
(12+)
11.00, 00.30 Ò/ñ “Ñåêðåòàðøà”
(16+)

15.10 Õ/ô “Ïðîâåðêà íà äî-
ðîãàõ” (12+)
16.45 Ì/ô (0+)
17.00 “Î÷åíü ëè÷íîå” (12+)
17.40 “Îò÷èé äîì” (12+)
20.40, 03.30 Ò/ñ “Èãðà ñ îã-
íåì” (16+)
22.30 Õ/ô “Äâàäöàòü äíåé áåç
âîéíû” (12+)
00.10 Õ/ô “Ïåðâûé” (16+)
01.25 “Ñâåò è  òåíè” (12+)
02.50 “Ìîÿ èñòîðèÿ” (12+)
05.15 “Ïðåîäîëåíèå” (12+)

Ðåí ÒÂ

06.00 “Ñ áîäðûì óòðîì!” (16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00
“Íîâîñòè” (16+)
09.00 “Äîêóìåíòàëüíûé ñïåö-
ïðîåêò” (16+)
10.00 “Çàñåêðå÷åííûå ñïèñêè”
(16+)
11.00 “Êàê óñòðîåí ìèð” (16+)
12.00, 16.00, 19.00 “112” (16+)
13.00 “Çàãàäêè ÷åëîâå÷åñòâà”
(16+)
14.00 “Íåâåðîÿòíî èíòåðåñíûå
èñòîðèè” (16+)
15.00 “Ëåãåíäû è ìèôû” (16+)
17.00, 02.25 “Òàéíû ×àïìàí”
(16+)
18.00, 01.35, 04.25 “Ñàìûå øî-
êèðóþùèå ãèïîòåçû” (16+)
20.00 Õ/ô “Ìåäàëüîí” (12+)
21.55 “Áåçóìíûå ôàêòû” (16+)
23.30 Õ/ô “Ñòóêà÷” (18+)

ÒÂ3

06.00 “Òàêîå âèäåî” (16+)
06.30 Ì/ô (0+)
08.00 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è Ñóïåð-
êîò” (6+)
08.30, 15.00, 18.00, 22.15 “Íî-
âîñòè” (16+)
08.40 “Ãàäàëêà” (16+)
15.15 “Ñëåïàÿ” (16+)
17.00, 18.10 Ò/ñ “Êîðäîí”
(16+)
19.15, 22.25 Ò/ñ “Íåâñêèé.
Ïðîâåðêà íà ïðî÷íîñòü” (16+)
00.00 Õ/ô “Äîìîâîé” (18+)
01.45 Õ/ô “Ãîñòè” (18+)
03.00 “Äíåâíèê ýêñòðàñåíñà”
(16+)

Çâåçäà

05.05 Ò/ñ “Êðåìåíü. Îñâî-
áîæäåíèå” (16+)
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì” (12+)
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Íîâî-
ñòè äíÿ (16+)
09.15, 21.00 “Îòêðûòûé ýôèð”
(16+)

11.00, 00.05 Ò/ñ “Ãîñóäàð-
ñòâåííàÿ ãðàíèöà” (12+)
12.30, 18.50 “Ñïåöðåïîðòàæ”
(16+)
12.45, 19.55 “Ïî ãîðÿ÷èì ñëå-
äàì” (16+)
13.25, 15.05, 17.15, 03.55 Ò/ñ
“Æàæäà” (16+)
15.00 Âîåííûå íîâîñòè (16+)
18.00 “Ñàïåðû ÑÂÎ” (16+)
20.10 “Ñåêðåòíûå ìàòåðèàëû”
(16+)
22.45 “Ìåæäó òåì” (12+)
23.15 “ÑÂÎ: çäåñü æèâóò
ëþäè” (12+)
01 .15 Õ/ô “Â òðóäíûé ÷àñ”
(12+)
02.55 “Øåäåâðû âîåííûõ ìó-
çååâ” (12+)

Ïÿòûé êàíàë

05.00, 09.00, 13.00, 17.00 Èçâåñ-
òèÿ (16+)
05.25, 09.30 Ò/ñ “Äîçíàâàòåëü-
2” (16+)
08.25 “Íîâàß” (12+)
13.30, 02.45 Ò/ñ “Ñëåä” (16+)
21.25, 00.30 Ò/ñ “Âåëèêîëåï-
íàÿ ïÿòåðêà” (16+)
00.00 Èçâåñòèÿ. Èòîãîâûé âû-
ïóñê (16+)
04.00 Ò/ñ “Ïèëèãðèì” (16+)

ÒÂ Öåíòð

06.00 “Íàñòðîåíèå” (0+)
08.15 “Äîêòîð È…” (16+)
08.40 Õ/ô “Òàéíà çà óãëîì”
(16+)
10.35, 04.20 “Áåäíûå ðîäñòâåí-
íèêè” ñîâåòñêîé ýñòðàäû”
(16+)
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Ñîáû-
òèÿ (16+)
11.50 Ò/ñ “Ñåëüñêèé äåòåêòèâ”
(12+)
13.45, 05.00 “Ìîé ãåðîé” (12+)
14.50 Ãîðîä íîâîñòåé (16+)
15.00 Õ/ô “Òàíöû íà óãëÿõ”
(16+)
17.00 “Àêòåðñêèå äðàìû” (16+)
18.05, 02.50 Ò/ñ “Íåêðàñèâàÿ

Ïåðâûé êàíàë

05.00 “Äîáðîå óòðî” (0+)
09.00, 12.00, 15.00, 18.00, 03.00
Íîâîñòè (16+)
09.20 “Ìîäíûé ïðèãîâîð”
(0+)
10.10 “Æèòü çäîðîâî!” (16+)
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30
Èíôîðì. êàíàë (16+)
13.30 “ÀíòèÔåéê” (16+)
15.15 “Äàâàé ïîæåíèìñÿ!”
(16+)
16.05 “Ìóæñêîå/Æåíñêîå”
(16+)
19.50 “Ïóñòü ãîâîðÿò” (16+)
21 .00 “Âðåìÿ” (16+)
22.00 Ò/ñ “Ïåðñîíàëüíûé
àññèñòåíò” (16+)
23.00 “Áîëüøàÿ èãðà” (16+)
00.10 Ïîäêàñò.ëàá (16+)

Ðîññèÿ 1

05.00 “Óòðî Ðîññèè” (16+)
09.00, 11 .00, 14.00, 1 7.00,
20.00, 03.00 Âåñòè (16+)
09.30 Ìåñòíîå âðåìÿ (12+)
09.55 “Î ñàìîì ãëàâíîì”
(12+)
11 .30, 18.30 “60 ìèíóò” (12+)
13.00 “Íàøè” (12+)
14.30, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå
âðåìÿ (16+)
14.55, 02.10, 03.30 Ò/ñ “Ðàé-
ñêèé” (16+)
17.30 “Ìàëàõîâ” (16+)
21 .3 0 Ò/ñ “ Òàéíû ñ ëåä-
ñòâèÿ” (16+)
23.30 “Âå÷åð ñ Â. Ñîëîâüå-
âûì” (12+)

Êóëüòóðà

06.30 “Ïåøêîì…” (12+)
07.00 Ëåãåíäû ìèðîâîãî êèíî
(12+)
07.30, 00.00 “Íåðàññêàçàííàÿ
èñòîðèÿ äðåâíèõ êåëüòîâ”
(12+)
08.20, 22.15 Ò/ñ “Ìåãðý”
(16+)
09.45 Äîðîãè ñòàðûõ ìàñòå-
ðîâ (12+)
10.00, 12.30, 16.30, 19.30,
23.4 5 Íîâîñ òè êóëü òóðû
(12+)
10.15 “Íàáëþäàòåëü” (12+)
11 .10, 00.55 “…ñ ó÷àñòèåì
Êëàðû Ðóìÿíîâîé” (12+)
11 .45, 20.45 Êèíî î  êèíî
(12+)
12.45 Íîâîñòè. Ïîäðîáíî.
Òåàòð (12+)
13.00 “×èñòàÿ ïîáåäà. Áèòâà
çà Ìîñêâó” (12+)

13.50, 01 .30 Õ/ô “Çàòèøüå”
(16+)
15.00 “2 Âåðíèê 2” (12+)
15.45 “Òàéíûå äâîðöû Ýðìè-
òàæà” (12+)
16.45 Ìîÿ ëþáîâü - Ðîññèÿ!
(12+)
17.20 Ñèìôîíè÷åñêèå îðêåñ-
òðû Ðîññèè (12+)
18.55 Óðîêè ðóññêîãî. ×òå-
íèÿ (12+)
19.45 Ãëàâíàÿ ðîëü (12+)
20.05 Îòêðûòàÿ êíèãà (12+)
20.30 “Ñïîêîéíîé íî÷è, ìà-
ëûøè!” (0+)
21 .30 “Ýíèãìà” (12+)
02.40 “Çàáûòîå ðåìåñëî”
(12+)

Ìàò÷ ÒÂ

06.00, 14.55 “Âîïðåêè âñåìó”
(12+)
06.30 “Âèä ñâåðõó” (12+)
07.00, 10.00, 12.55, 15.30, 03.55
Íîâîñòè (16+)
07.05, 15.35, 18.35, 21 .55, 01.00
Âñå íà Ìàò÷! (12+)
10.05, 12.35, 03.40 Ñïåöðå-
ïîðòàæ (12+)
10.25 “Íåïîáåäèìûé” (12+)
11 .30 Ñìåøàííûå åäèíîáîð-
ñòâà. UFC (16+)
13.00 “Åñòü òåìà!” (12+)
14.25 “Áîëü øîé õîêêåé”
(12+)
16.25 Ä/ô “Ðîóäè” (12+)
19.15 Õîêêåé. Ôîíáåò ×åìï.
ÊÕË (0+)
22.50 Ôóòáîë. Êóáîê Èòàëèè
(0+)
01 .50 Ôóòçàë. ÁÅÒÑÈÒÈ Ñó-
ïåðëèãà (0+)
04.00 Âîëåéáîë. ×åìï. Ðîñ-
ñèè. Pari  Ñóïåðëèãà (0+)

ÍÒÂ

04.50 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáèòûõ
ôîíàðåé” (16+)
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷øåå”
(16+)
08.00, 10.00, 13 .00, 16.00,
19.00, 23.35 “Ñåãîäíÿ” (16+)
08.25, 10.35 Ò/ñ “Ïåñ” (16+)
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå ïðîèñ-
øåñòâèå” (12+)
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è” (16+)
16.45 “Çà ãðàíüþ” (16+)
17.50 “ÄÍÊ” (16+)
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë” (16+)
22.15, 00.00 Õ/ô “Ïóñòûå ãî-
ðîäà” (16+)
00.55 “Ïîçäíÿêîâ” (16+)
01 .10 “Ìû è íàóêà. Íàóêà è
ìû” (12+)
02.05 Ò/ñ “×åðíîâ” (16+)
04.20 Ò/ñ “Àãåíòñòâî ñêðû-
òûõ êàìåð” (16+)

ÑÒÑ
05.50 “Åðàëàø” (0+)

06.15, 14.40, 15.55 “Óðàëüñ-
êèå ïåëüìåíè. Ñìåõbook”
(16+)
07.30, 16.20 Øîó “Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè” (16+)
09.00 “Ëþáîâü íàïðîêàò”
(16+)
11 .00 Ì/ô “Ëåîíàðäî. Ìèñ-
ñèÿ Ìîíà Ëèçà” (0+)
12.40 Ì/ô “Òàéíà Ìîñëè”
(0+)
15.00, 20.00 “Êòî áûñòðåå?”
(16+)
17.55 “Ýêñòðèì” (16+)
21 .00 Õ/ô “Ôîðñàæ â Ïàò-
òàéå” (16+)
22.30 Õ/ô “Ôîðñàæ. Êèòàé-
ñêèé äðèôò” (12+)
00.35 “Êèíî â äåòàëÿõ” (18+)
01 .35 Õ/ô “Øàíõàéñêèé ïå-
ðåâîç÷èê” (16+)
03.05 Ì/ñ “Ìàøêèíû ñòðà-
øèëêè” (0+)
03.10 Ì/ñ “Ìàøà è ìåäâåäü”
(0+)

ÒÍÒ

06.00 “Óòðî ÒÍÒ” (16+)
08.00, 05.10 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” (16+)
09.00 “ÑàøàÒàíÿ” (16+)
14.00 “Èíòåðíû” (16+)
19.30 “Ïîëÿðíûé” (16+)
21 .00 “Ìàêðîí” (16+)
22.00  Õ/ô “Äóáë åðøà”
(16+)
00.10 Õ/ô “Àññàñèí: áèòâà
ìèðîâ” (16+)
02.25 “ß òåáå íå âåðþ” (16+)
03.10 “Èìïðîâèçàöèÿ” (16+)

ÎÒÐ

06.00, 01.55 “Áîëüøàÿ ñòðà-
íà” (12+)
06.50 “Ìîÿ èñòîðèÿ” (12+)
07.30, 20.10 “Êàëåíäàðü” (6+)
08.00, 08.30, 09.00, 09.30,
10.00, 10.30, 12.00, 13 .00,
14.00, 15.00, 18.00, 20.00 Íî-
âîñòè (16+)
08.05 Ïåñòðûé ìèð (12+)
09.05, 12.05, 18.20 ÎÒÐàæå-
íèå (12+)
11 .00, 00.30 Ò/ñ “Ñåêðåòàð-
øà” (16+)
15.10 Õ/ô “Äâàäöàòü äíåé
áåç âîéíû” (12+)
16.50 Ì/ô (0+)
17.00 “Êîíñòðóêòîðû áóäóùå-
ãî” (12+)
17.15 Ðîäèòåëüñêîå ñîáðàíèå
(12+)
20.40, 03.30 Ò/ñ “Èãðà ñ îã-
íåì” (16+)
22.30 Õ/ô “Ìîé äðóã Èâàí
Ëàïøèí” (12+)
00.05 Õ/ô “Âåñòè èç  Íåïà-
ëà” (16+)
01 .25 “Ñâåò è  òåíè” (12+)
02.50 “Êîëëåãè” (12+)

05.15 “Ïðåîäîëåíèå” (12+)

Ðåí ÒÂ

06.00 “Ñ áîäðûì óòðîì!”
(16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30,
23.00 “Íîâîñòè” (16+)
09.00 “Äîêóìåíòàëüíûé ñïåö-
ïðîåêò” (16+)
10.00 “Çàñåêðå÷åííûå ñïèñ-
êè” (16+)
11 .00 “Êàê ó ñòðîåí ìèð”
(16+)
12.00, 16.00, 19.00 “112” (16+)
13.00 “Çàãàäêè ÷åëîâå÷å-
ñòâà” (16+)
14.00 “Íåâåðîÿòíî èíòåðåñ-
íûå èñòîðèè” (16+)
15.00 “Íåèçâåñòíàÿ èñòîðèÿ”
(16+)
17.00, 02.20 “Òàéíû ×àïìàí”
(16+)
18.00, 01.30, 04.25 “Ñàìûå
øîêèð óþùèå ãèïî òåçû”
(16+)
20.00 Õ/ô “Ñòðàõîâùèê”
(16+)
22.0 5 “Íàóêà  è  òåõí èêà”
(16+)
23.30 Õ/ô “Ñìåðòíûé ïðè-
ãîâîð” (18+)

ÒÂ3

06.00 “Òàêîå âèäåî” (16+)
06.30, 05.15 Ì/ô (0+)
08.00 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è  Ñó-
ïåð-êîò” (6+)
08.30, 15.00, 18.00, 22.15 “Íî-
âîñòè” (16+)
08.40 “Ïîíÿòü. Ïðîñòèòü”
(16+)
15.15 “Ñëåïàÿ” (16+)
17.00, 18.10 Ò/ñ “Êîðäîí”
(16+)
19.15, 22.25 Ò/ñ “Íåâñêèé.
×óæîé ñðåäè ÷óæèõ” (16+)
23.45 Õ/ô “Îáèòåëü òåíåé”
(18+)
01 .45 Õ/ô “Ñòðåëà âîçìåç-
äèÿ” (18+)
03.15 “Äíåâíèê ýêñòðàñåíñà”
(16+)

Çâåçäà

05.20 Ò/ñ “Æàæäà” (16+)
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì” (12+)
09.00, 13.00, 1 7.00, 19.00 Íî-
âîñòè äíÿ (16+)
09.15 “Îòêðûòûé ýôèð” (16+)
11.00, 00.05 Ò/ñ “Ãîñóäàð-
ñòâåííàÿ ãðàíèöà” (12+)
12.30, 18.50 “Ñïåöðåïîðòàæ”
(16+)
12.45, 19.55 “Ïî ãîðÿ÷èì ñëå-
äàì” (16+)
13.25, 15.05, 1 7.15, 05.05 Ò/ñ
“Íå ïîêèäàé ìåíÿ” (16+)
15.00 Âîåííûå íîâîñòè (16+)
18.00 “Ñàïåðû ÑÂÎ” (16+)

20.10 “Êîä äîñòóïà” (12+)
21.00 “Îòêðûòûé ýôèð” (16+)
22.45 “Ìåæäó òåì” (12+)
23.15 “ÑÂÎ: çäåñü æèâóò
ëþäè” (12+)
03.45 Õ/ô “Ïðàâî íà âûñò-
ðåë” (12+)

Ïÿòûé êàíàë

05.00, 09.00, 13.00, 17.00 Èç-
âåñòèÿ (16+)
05.25 Ò/ñ “Ïèëèãðèì” (16+)
07.25, 09.30 Ò/ñ “Ïðèâåò îò
“Êàòþøè” (16+)
08.00 Âàøå çäîðîâüå (12+)
08.35 Äåíü àíãåëà (0+)
13.3 0, 02.40  Ò/ñ “Ñ ëåä”
(16+)
21 .25, 00.30 Ò/ñ “Âåëèêîëåï-
íàÿ ïÿòåðêà” (16+)
00.00 Èçâåñòèÿ. Èòîãîâûé âû-
ïóñê (16+)

ÒÂ Öåíòð

06.00 “Íàñòðîåíèå” (0+)
08.15 “Ìîÿ âîéíà” (16+)
08.40 Ò/ñ “Òàéíà çà óãëîì”
(16+)
10.35, 04.20 “Ëåãåíäû ñîâåò-
ñêîé ýñòðàäû” (12+)
11 .30, 14.30, 1 7.50, 22.00 Ñî-
áûòèÿ (16+)
11 .50 Ò/ñ “Ñåëüñêèé äåòåê-
òèâ” (12+)
13.45, 05.00 “Ìîé ãåðîé”
(12+)
14.50 Ãîðîä íîâîñòåé (16+)
15.05 Õ/ô “Òàíöû íà óãëÿõ”
(16+)
16.55, 23.10 “Àêòåðñêèå äðà-
ìû” (16+)
18.10, 02.50 Ò/ñ “Íåêðàñèâàÿ
ïîäðóæêà” (16+)
22.35 “10 ñàìûõ…” (16+)
00.00 Ñîáûòèÿ. 25-é  ÷àñ (16+)
00.35 “Ïåòðîâêà, 38” (16+)

5 äåêàáðÿ
×åòâåðã

4 äåêàáðÿ
Ñðåäà ïîäðóæêà” (16+)

20.00 Íàø ãîðîä (12+)
22.35 “Õâàòèò ñëóõîâ!” (16+)
23.05 “90-å” (16+)
00.00 Ñîáûòèÿ. 25-é ÷àñ (16+)
00.35 “Ïåòðîâêà, 38” (16+)
00.50 “Äîðîãèå òîâàðèùè”
(16+)
01.30 “Çíàê êà÷åñòâà” (16+)
02.10 “Õðîíèêè ìîñêîâñêîãî
áûòà” (12+)
05.30 “Îáëîæêà” (16+)

Þðãàí

06:00 «Ìèÿí é0ç» (12+)
06:15 «Âî÷àêûâ» (12+)
06:30, 14.30, 18.30 «Òàëóí»
(12+)
07:00 «Óòðî ñ Þðãàíîì» (12+)
09:15 «Áîëüøàÿ ñåìüÿ» (12+)
09:45 «Ìè òàí i îëàì» (12+)
10:15, 15.00, 05.45 «Ìóëüòèìèð»
(0+)
10:45, 04.50 «Ìåäèöèíà áóäó-
ùåãî» (16+)
11:45 «Òåëåçàùèòíèê» (12+)
12:00 «Ñòóäèÿ 11» (12+)
12:30, 18.00 «Ìè òàíi ñüûëàì»
(12+)
13:00 «Äåòàëè» (12+)
13:30 «Íåðàñêðûòûé òàëàíò-3».
Ò/ñ (16+)
14:45 «Âèëüûø ïîç . ×å-
ëÿäüë0í êàäêîëàñò» (6+)
15:30, 00.20 «Ëåãåíäû íàóêè»
(16+)
16:15, 19.15, 21 .50, 02.15
«ÊÐèÊ» (16+)
16:30, 19.30, 22.05 «Âðåìÿ íî-
âîñòåé» (12+)
17:00, 01.00 «Ðàçâîä». Ò/ñ
(16+)
19:00, 02.00 «Ôèííîóãîðèÿ»
(12+)
19:55 «Âñå äëÿ Ïîáåäû!» (16+)
20:10, 02.30 «Ïðÿìàÿ ëèíèÿ»
(12+)
20:50 «Ìàìû ÷åìïèîíîâ». Ò/ñ
(16+)
22:35 «Ìîÿ áîëüøàÿ èñïàíñ-
êàÿ ñåìüÿ». Õ/ô (16+)
03:15 «Äóðî÷êà». Õ/ô (16+)

00.50 “Ñëåäñòâèå âåäåò ÊÃÁ”
(16+)
01 .30 “Ðóññêèå òàéíû” (16+)
02.10 “Õðîíèêè ìîñêîâñêîãî
áûòà” (12+)
05.35 “Ìîñêâà ðåçèíîâàÿ”
(16+)

Þðãàí

06:00, 05.20 «Ìèÿí é0ç» (12+)
06:15 «Ôèííîóãîðèÿ» (12+)
06:30, 14.30, 18.30 «Òàëóí»
(12+)
07:00 «Óòðî ñ Þðãàíîì» (12+)
09: 15 «Âñ å äëÿ  Ïîáåäû!»
(16+)
09:30 «Ïðÿìàÿ ëèíèÿ» (12+)
10:15 «Ìè òàí i ñüûëàì» (12+)
10:45, 23.30 «Ìåäèöèíà áóäó-
ùåãî» (16+)
11 :45 «ÊÐèÊ» (16+)
12:00 «Ñòóäèÿ 11» (12+)
12:30, 18.00 «Ìè òàíi  îëàì»
(12+)
13 :00, 20.00, 02.30 «Äåòàëè»
(12+)
13 :30 «Âû âñå ìåíÿ áåñèòå».
Ò/ñ (16+)
14:4 5 «Âèëü ûø ïîç .  ×å-
ëÿäüë0í êàäêîëàñò» (6+)
15:00, 05.35 «Ìóëüòèìèð»
(0+)
15:30, 04.40 «Ëåãåíäû íàóêè»
(16+)
16:15 «Òåëåçàùèòíèê» (12+)
16:30, 19.30, 21.30 «Âðåìÿ íî-
âîñòåé» (12+)
17:00, 01.00 «Ðàçâîä». Ò/ñ (16+)
19:00, 02.00 «Âî÷àêûâ» (12+)
19:15, 02.15 «Ðóññêèé êðåñò»
(12+)
20:30 «Ìàìû ÷åìïèîíîâ». Ò/
ñ (16+)
22:00 «Áà Áó». Õ/ô (16+)
00:30 «Êîìè incognito» (12+)
03:00 «Ìîÿ áîëüøàÿ èñïàíñ-
êàÿ ñåìüÿ». Õ/ô (16+)

Газе ту «Сияние Севе ра» можно
приобрес ти в магазинах «Берёзка»
(центральная,  № 11),  «Галеон»,
«Пантеон»,  «Звезда», «Домашний»,
«Тайга», «Семья».
Уважаемые читатели, вы можете
также приобрести газету в нашей ре-
дакции по улице Комсомольской, д. 5.Рекл ама

ПРОДАЁТСЯ 2-комнатная  квартира (56 кв. м)
по ул. Таёжной, д. 1, 1 этаж. Кухня – 12 кв. м, окна
ПВХ. Цена – 500 тыс. руб.  Торг. Тел.: 8-912-10-
52917.

СДАМ в аренду или ПРОДАМ нежилое помеще-
ние площадью 74 кв. м  по ул. Пионерской, д. 7а.
Тел.: 8(82146)23-7-76.

ÎáúÿâëåíèÿÎáúÿâëåíèÿ
ПРОДАМ НЕДОРОГО 2-комнатную квартиру с

мебелью, 3 этаж, по адресу: ул. Комсомольская, 19.
Тел.: 8-912-16-44963, Юлия.

ПРОДАЁТСЯ 1,5 комнатная  квартира по адресу:
улица 60 лет Октября, д. 11,  5 этаж. Тел.: 8-953-13-
34508,  8-922-99-37799.
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Ïåðâûé êàíàë

05.00 “Äîáðîå óòðî” (0+)
09.00, 12.00, 15.00, 18.00 Íîâî-
ñòè (16+)
09.20 “Ìîäíûé ïðèãîâîð”
(0+)
10.10 “Æèòü çäîðîâî!” (16+)
11 .00, 12.15, 14.00, 17.00 Èí-
ôîðì. êàíàë (16+)
13.30 “ÀíòèÔåéê” (16+)
15.15 “Äàâàé ïîæåíèìñÿ!”
(16+)
16.05 “Ìóæñêîå/Æåíñêîå”
(16+)
18.40 “×åëîâåê è çàêîí” (16+)
19.45 “Ïîëå ÷óäåñ” (0+)
21.00 “Âðåìÿ” (16+)
21.45 “Ôàíòàñòèêà” (12+)
23.40 “30 ëåò âìåñòå”. “Ìèíó-
òà ñëàâû” (12+)
01.30 Ïîäêàñò.ëàá (16+)

Ðîññèÿ 1

05.00 “Óòðî Ðîññèè” (16+)
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 20.00
Âåñòè (16+)
09.30 Ìåñòíîå âðåìÿ (12+)
09.55 “Î ñàìîì ãëàâíîì” (12+)
11.30, 18.30 “60 ìèíóò” (12+)
13.00 “Íàøè” (12+)
14.30, 21.10 Âåñòè. Ìåñòíîå
âðåìÿ (16+)
14.55 Ò/ñ “Ðàéñêèé” (16+)
17.30 “Ïðÿìîé ýôèð” (16+)
21.30 Ãàëà-êîíöåðò ôèíàëèñ-
òîâ øîó “Íó-êà, âñå âìåñòå!”
(6+)
00.50 “Èñòîðèè áîëüøîé ñòðà-
íû” (12+)
01.50 Õ/ô “Ãîðäèåâ óçåë”
(12+)

Êóëüòóðà

06.30 “Ïåøêîì…” (12+)
07.00 Ëåãåíäû ìèðîâîãî êèíî
(12+)
07.30 “Èñòîðèÿ â øèôðàõ”
(12+)
08.20 Ò/ñ “Ìåãðý” (16+)
10.00, 12.30, 16.30, 19.30, 23.20
Íîâîñòè êóëüòóðû (12+)
10.15 “Íàáëþäàòåëü” (12+)
11.10 Õ/ô “Àýëèòà” (0+)
12.45 “Çàáûòîå ðåìåñëî”
(12+)
13.05 “…Æèçíü áûëà è ñëàä-
êîé è  ñîëåíîé” (12+)

13.50 Õ/ô “Çàòèøüå” (16+)
15.00 “Ýíèãìà” (12+)
15.45 “Òàéíûå äâîðöû Ýðìè-
òàæà” (12+)
16.45 Ïèñüìà èç  ïðîâèíöèè
(12+)
17.15 Êîíöåðò-ïîñâÿùåíèå Å.
Îáðàçöîâîé (12+)
18.45 “Öàðñêàÿ ëîæà” (12+)
19.45 Êîíêóðñ þíûõ òàëàíòîâ
“Ñèíÿÿ ïòèöà” (0+)
20.50 Ëèíèÿ æèçíè (12+)
21.45 Õ/ô “Â ÷åòâåðã è áîëü-
øå íèêîãäà” (12+)
23.35 “2 Âåðíèê 2” (12+)
00.30 Õ/ô “×åðíûé ïðèíö”
(6+)
02.05 “Çàïå÷àòëåííîå âðåìÿ”
(12+)
02.35 Ì/ô (0+)

Ìàò÷ ÒÂ

06.00 “Âîïðåêè âñåìó” (12+)
06.30 “Áîëüøîé õîêêåé” (12+)
07.00, 13.25, 15.25, 03.55 Íîâî-
ñòè (16+)
07.05, 22.00 Âñå íà Ìàò÷! (12+)
08.30, 11.30 Áèàòëîí. Àëüôà-
Áàíê Êóáîê Ðîññèè (0+)
10.10 “Íåáåñíàÿ ãðàöèÿ” (0+)
10.30 “Íåéìàð. Íîìåð îäèí â
Áðàçèëèè” (12+)
13.30 “Åñòü òåìà!” (12+)
14.55, 03.25 “Ôîðìóëà-1. Ãàñ-
íóò îãíè” (12+)
15.30, 04.00 Ñìåøàííûå åäèíî-
áîðñòâà. One FC (16+)
18.25 Áîêñ. Íî÷ü ÷åìïèîíîâ
IBA (16+)
19.55 Ñìåøàííûå åäèíîáîð-
ñòâà. OLIMPBET Íàøå äåëî
(16+)
22.35 Ôóòáîë. ×åìï. Èòàëèè
(0+)
00.45 Åâðîòóð (12+)
01.35 Áàñêåòáîë. Åäèíàÿ ëèãà
ÂÒÁ (0+)

ÍÒÂ

04.50 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáèòûõ
ôîíàðåé” (16+)
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷øåå”
(16+)
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00
“Ñåãîäíÿ” (16+)
08.25 “Ìîè óíèâåðñèòåòû” (6+)
09.25, 10.35 Ò/ñ “Ïåñ” (16+)
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå ïðîèñ-
øåñòâèå” (12+)
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è” (16+)
16.45 “ÄÍÊ” (16+)
17.55 “Æäè ìåíÿ” (12+)
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë” (16+)
22.15 Õ/ô “Ïóñòûå ãîðîäà”

(16+)
00.20 “Ñâîÿ ïðàâäà” (16+)
02.10 “Èíôîùèò” (16+)
02.55 “Êâàðòèðíûé âîïðîñ”
(0+)
03.50 Ò/ñ “Àãåíòñòâî ñêðûòûõ
êàìåð” (16+)

ÑÒÑ

05.50 “Åðàëàø” (0+)
06.15 “Óðàëüñêèå ïåëüìåíè.
Ñìåõbook” (16+)
08.20 “Ïîåõàëè ñ íàìè!” (16+)
09.10, 13.35 Øîó “Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè” (16+)
12.00, 22.30 Øîó “Ðóññêàÿ äî-
ðîãà” (16+)
00.00 Ïðåìèÿ “Áëîãåìà” (16+)
02.00 Õ/ô “Àäðåíàëèí-2”
(18+)
03.15 Ì/ñ “Ìàøêèíû ñòðà-
øèëêè” (0+)
03.25 Ì/ñ “Ìàøà è ìåäâåäü”
(0+)

ÒÍÒ

06.00 “Óòðî ÒÍÒ” (16+)
08.00, 20.00, 05.50 “Îäíàæäû â
Ðîññèè” (16+)
09.00 “ÑàøàÒàíÿ” (16+)
14.30 “Ìàêðîí” (16+)
18.30 “Áîëüøîå ïåðåñåëåíèå”
(16+)
21.00 “Êîìåäè Êëàá” (16+)
22.00 “Ëèãà ãîðîäîâ” (16+)
00.00 “Ìèëëèîí âîïðîñîâ”
(16+)
01.00 “ß òåáå íå âåðþ” (16+)
01.50 “Èìïðîâèçàöèÿ” (16+)

ÎÒÐ

06.00, 11.50 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
(12+)
06.50 “Êîëëåãè” (12+)
07.30, 20.10 “Êàëåíäàðü” (6+)
08.00, 08.30, 09.00, 09.30, 10.00,
10.30, 12.00, 13.00, 14.00, 15.00,
18.00, 20.00 Íîâîñòè (16+)
08.05 Ïåñòðûé ìèð (12+)
09.05, 12.05, 18.20 ÎÒÐàæåíèå
(12+)
11.00, 05.05 Ä/ô “ÓÍÎÂÈÑ”
(12+)
15.10 Õ/ô “Ìîé äðóã Èâàí
Ëàïøèí” (12+)
16.45 “Ïî÷èòàåì!” (12+)
17.00 “Âñïîìíèòü âñå” (12+)
17.30 “×åëîâåê è  ñóäüáà”
(12+)
20.40 “Ðåêòîðàò” (12+)
21 .20 Õ/ô “Òîðïåäîíîñöû”
(12+)
23.00 Õ/ô “Õðóñòàëåâ, ìàøè-

íó!” (18+)
01.25 Õ/ô “Âàí Ãîãè” (16+)
03.05 Õ/ô “Ïîäñàäíîé” (16+)
04.40 “Îäèí äåíü èç æèçíè
âðà÷à” (12+)

Ðåí ÒÂ

06.00 “Ñ áîäðûì óòðîì!” (16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 “Íî-
âîñòè” (16+)
09.00 “Äîêóìåíòàëüíûé ñïåö-
ïðîåêò” (16+)
10.00, 15.00 “Çàñåêðå÷åííûå
ñïèñêè” (16+)
11.00 “Êàê óñòðîåí ìèð” (16+)
12.00, 16.00, 19.00 “112” (16+)
13.00 “Çàãàäêè ÷åëîâå÷åñòâà”
(16+)
14.00 “Íåâåðîÿòíî èíòåðåñíûå
èñòîðèè” (16+)
17.00 “Ãëàâíûå òàéíû ìèðà”
(16+)
18.00, 02.35 “Ñàìûå øîêèðóþ-
ùèå ãèïîòåçû” (16+)
20.00 Õ/ô “Âî âëàñòè ñòèõèè”
(16+)
21.50 Õ/ô “Ãëóáîêîå ïîãðó-
æåíèå” (16+)
23.30 Õ/ô “Ñèíÿÿ áåçäíà”
(18+)
01.05 Õ/ô “Ñèíÿÿ áåçäíà-2”
(18+)

ÒÂ3

06.00 “Òàêîå âèäåî” (16+)
06.30 Ì/ô (0+)
08.00 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è Ñóïåð-
êîò” (6+)
08.30, 15.00, 18.00, 22.15 “Íî-
âîñòè” (16+)
08.40, 10.45 “Ãàäàëêà” (16+)
10.15 “Íîâûé äåíü” (16+)
14.00 “Âåðíóâøèåñÿ” (16+)
16.20 “Ñëåïàÿ” (16+)
19.15 Õ/ô “Õèùíûå âîäû:
Çàïàäíÿ” (16+)
21 .30, 22.25 Õ/ô “×åëþñòè.
Ñòîëêíîâåíèå” (16+)
23.15 Õ/ô “Ñïóñê-2” (18+)
01.15 Õ/ô “Øîó àíäðîèäîâ”
(18+)
02.45 Õ/ô “Îáèòåëü òåíåé”
(16+)
04.30 “Äíåâíèê ýêñòðàñåíñà”
(16+)

Çâåçäà

06.35 Ò/ñ “Íå ïîêèäàé ìåíÿ”
(16+)
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Íîâî-
ñòè äíÿ (16+)
09.20 “Èùó ñâîèõ” (12+)
10.05 “Áèòâà îðóæåéíèêîâ”

(16+)
11.00, 13 .25 Ò/ñ “Ãîñóäàð-
ñòâåííàÿ ãðàíèöà” (12+)
14.50, 15.05 Õ/ô “Îòðÿä îñî-
áîãî íàçíà÷åíèÿ” (12+)
15.00 Âîåííûå íîâîñòè (16+)
16.40, 1 7.15 Õ/ô “Áåç ïðàâà
íà îøèáêó” (16+)
19.40 “Çàãàäêè âåêà” (12+)
20.30 “Âîéíà ìèðîâ” (16+)
21.20 “×òî ðóññêîìó ñìåø-
íî…” (16+)
22.00 “Çäðàâñòâóéòå, òîâàðè-
ùè!” (16+)
23.30 “Ìóçûêà+” (12+)
00.50 Õ/ô “Òàáà÷íûé êàïè-
òàí” (12+)
02.15 Õ/ô “Àäìèðàë Óøàêîâ”
(12+)
04.00 Õ/ô “Êîðàáëè øòóðìó-
þò áàñòèîíû” (12+)
05.30 “Õðîíèêà Ïîáåäû” (16+)

Ïÿòûé êàíàë

05.00, 09.00, 13.00, 17.00 Èçâåñ-
òèÿ (16+)
05.25 Ò/ñ “Ïèëèãðèì-2” (16+)
08.30 Âàøå çäîðîâüå (12+)
09.30 Ò/ñ “Ñíàéïåð: ãåðîé
ñîïðîòèâëåíèÿ” (16+)
13.30, 17.30 Ò/ñ “Ñëåä” (16+)
23.10 Ñâåòñêàÿ õðîíèêà (16+)
00.10 “Îíè ïîòðÿñëè ìèð”
(16+)
01.50 Ò/ñ “Óñëîâíûé ìåíò-4”
(16+)

ÒÂ Öåíòð

06.00 “Íàñòðîåíèå” (0+)
08.15 “Òàéíà ïåñíè” (16+)
08.45, 11.50, 15.05 Õ/ô “Áèòâà
çà Ìîñêâó” (12+)
11 .30, 14.30, 17.50 Ñîáûòèÿ
(16+)
14.50 Ãîðîä íîâîñòåé (16+)
17.00 “Àêòåðñêèå äðàìû” (16+)
18.10 Õ/ô “Èãðóøêà” (12+)
20.00 Õ/ô “Íî÷íàÿ ñìåíà”

Ïåðâûé êàíàë

06.00 “Äîáðîå óòðî. Ñóááîòà”
(12+)
09.00 “Óìíèöû è óìíèêè”
(12+)
09.45 “Ñëîâî ïàñòûðÿ” (0+)
10.00, 12.00, 18.00 Íîâîñòè
(16+)
10.15 “Ñ. Êðàìàðîâ. Äæåíòëü-
ìåí óäà÷è. Ñìåøíîé äî ñë¸ç”
(12+)
11.05 “Ïîåõàëè!” (12+)
12.15 Ò/ñ “Ïðîòèâîñòîÿíèå”
(16+)
16.05 Ê  90-ëåòèþ ñî äíÿ ðîæ-
äåíèÿ Í. Äîðîøèíîé (12+)
17.00 “Êòî õî÷åò ñòàòü ìèëëè-
îíåðîì?” (12+)
18.20 Õ/ô “Äæåíòëüìåíû
óäà÷è” (0+)
20.00 “Ýêñêëþçèâ” (16+)
21.00 “Âðåìÿ” (16+)
21 .35 “ÊÂÍ”. Êóáîê ìýðà
Ìîñêâû (16+)
23.50 Õ/ô “Êîðñàæ” (18+)
01.55 Ïîäêàñò.ëàá (16+)

Ðîññèÿ 1

05.00 “Óòðî Ðîññèè. Ñóááîòà”
(16+)
08.00 Ìåñòíîå âðåìÿ. Ñóááîòà
(16+)
08.35 “Ïî ñåêðåòó âñåìó ñâå-
òó” (0+)
09.00 “Ôîðìóëà åäû” (12+)
09.25 “Ïÿòåðî íà îäíîãî” (0+)
10.10 “Ñòî ê îäíîìó” (0+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Âåñòè
(16+)
11 .50 “Äîêòîð Ìÿñíèêîâ”
(12+)
12.55 “Ñóäüáà ÷åëîâåêà” (12+)
14.30, 20.50 Âåñòè. Ìåñòíîå
âðåìÿ (16+)
14.50 “Ïàðàä þìîðà” (12+)
17.50 “Ïðèâåò, Àíäðåé!” (12+)
21.00 Õ/ô “Âåðèòü íåëüçÿ ñî-
ëãàòü” (16+)
00.40 Õ/ô “Äîì ãäå ñåðäöå”
(12+)
04.20 Õ/ô “Ëè÷íûé èíòåðåñ”
(12+)

Êóëüòóðà

06.30 “Áèáëåéñêèé ñþæåò”
(12+)
07.05 Ì/ô (0+)
08.15 Õ/ô “Â ÷åòâåðã è áîëü-
øå íèêîãäà” (12+)
09.45 “Ìû - ãðàìîòåè!” (12+)
10.25 Õ/ô “Êîíåö ñòàðîé Áå-
ðåçîâêè” (16+)
11 .35 “Íèíà Äîðîøèíà”

(12+)
12.20 ×åðíûå äûðû. Áåëûå
ïÿòíà (12+)
13.00 Çåìëÿ ëþäåé (12+)
13.30, 01 .15 “Êàê âûæèòü â äè-
êîé ïðèðîäå” (12+)
14.20 “Ðàññêàçû èç  ðóññêîé
èñòîðèè” (12+)
15.05 Áîëüøàÿ îïåðà. Ëó÷øåå
(12+)
16.45 “Ýíöèêëîïåäèÿ çàãà-
äîê” (12+)
17.15 Õ/ô “×åðíûé ïðèíö”
(6+)
18.45 “Êîñìè÷åñêèé ðåéñ.
Ìèññèÿ íà Ìàðñ” (6+)
19.30 Íîâîñòè êóëüòóðû (12+)
19.50 “Èñòîðèÿ â øèôðàõ”
(12+)
20.35 Õ/ô “Ïîñëåäíèé äþéì”
(0+)
22.00 “Àãîðà” (12+)
23.05 Õ/ô “Ìåôèñòî” (16+)
02.10 Èñêàòåëè (12+)

Ìàò÷ ÒÂ

06.00 Ñìåøàííûå åäèíîáîð-
ñòâà. One FC (16+)
07.00, 13.25, 03.55 Íîâîñòè
(16+)
07.05, 13.00, 18.50, 22.00, 01 .00
Âñå íà Ìàò÷! (12+)
08.30, 11.35 Áèàòëîí. Àëüôà-
Áàíê Êóáîê Ðîññèè (0+)
10.00 “Âåê íàøåãî ñïîðòà”
(12+)
13.30 Áàñêåòáîë. Åäèíàÿ ëèãà
ÂÒÁ (0+)
16.00 Ôóòáîë. ÌÈÐ Ðîññèéñ-
êàÿ ïðåìüåð-ëèãà (0+)
19.50 Ôóòáîë. ×åìï. Èòàëèè
(0+)
22.50 Ôóòáîë. ×åìï. Èñïàíèè
(0+)
01.50 Ôóòçàë. ÁÅÒÑÈÒÈ Ñó-
ïåðëèãà (0+)
03.40 “Ëèöà ñòðàíû” (12+)
04.00 Ôóòáîë. ×åìï. Ãåðìàíèè
(0+)

ÍÒÂ

04.50 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáèòûõ
ôîíàðåé” (16+)
06.20 “Æäè ìåíÿ” (12+)
07.20 “Ñìîòð” (0+)
08.00, 10.00, 16.00 “Ñåãîäíÿ”
(16+)
08.20 “Ïîåäåì, ïîåäèì!” (16+)
09.20 “Åäèì äîìà” (0+)
10.20 “Ãëàâíàÿ äîðîãà” (16+)
11.00 “Æèâàÿ åäà” (12+)
12.00 “Êâàðòèðíûé âîïðîñ”
(0+)
13.00 “Ïîïóò÷èê” (16+)
14.15 “×ÓÄÎ” (0+)
16.20 “×Ï. Ðàññëåäîâàíèå”
(16+)
17.00 “Ñâîÿ èãðà” (0+)
18.00 “Ñëåäñòâèå âåëè…”
(16+)

19.00 “Öåíòðàëüíîå òåëåâèäå-
íèå” (16+)
20.20 “Òû íå ïîâåðèøü!”
(16+)
21 .20 “Ñåêðåò íà ìèëëèîí”
(16+)
23.30 “Ìåæäóíàðîäíàÿ ïèëî-
ðàìà” (18+)
00.20 “Çàõàð Ïðèëåïèí. Óðî-
êè ðóññêîãî” (12+)
01 .00 “Êâàðòèðíèê ÍÒÂ ó
Ìàðãóëèñà” (16+)
02.10 “Äà÷íûé îòâåò” (0+)
03.00 Õ/ô “×åëîâåê íèîòêó-
äà” (18+)

ÑÒÑ

05.50 “Åðàëàø” (0+)
07.00 Ì/ñ “Òðè êîòà” (0+)
07.15 “Óðàëüñêèå ïåëüìåíè.
Ñìåõbook” (16+)
07.30, 09.00 “Ïðîñòî êóõíÿ”
(12+)
08.30 “Ïðîñòî çàâòðàê” (16+)
10.00 “100 ìåñò, ãäå ïîåñòü”
(16+)
11.00 “Áèòâà ñòàðòàïîâ” (16+)
12.05 “Ñóïåðíèíäçÿ. Ôèíàëè-
ñòû” (16+)
13.45 Ì/ô “Òàéíà ñåìüè
ìîíñòðîâ” (0+)
15.25 Ì/ô “Ñóïåðìîçã” (6+)
17.05 Ì/ô “Angry birds â
êèíî” (6+)
19.00 Ì/ô “Angry birds-2 â
êèíî” (6+)
21.00 Õ/ô “Ìîÿ æåíà - êèë-
ëåð” (16+)
23.00 Õ/ô “Íå áóäè âî ìíå
êèëëåðà” (16+)
01 .00 Õ/ô “Îñàäà Ðîáèí
Ãóäà” (18+)
03.00 Ì/ñ “Ìàøêèíû ñòðà-
øèëêè” (0+)
03.05 Ì/ñ “Ìàøà è ìåäâåäü”
(0+)

ÒÍÒ

10.30 “Ýêñòðàñåíñû. Áèòâà
ñèëüíåéøèõ” (16+)
18.30 “Ýêñòðàñåíñû. Ðåâàíø”
(16+)
21.00 “ßð÷å çâåçä” (16+)
23.00 “Æåíñêèé ñòåíäàï”
(18+)
00.00 “Òàêîå êèíî!” (16+)
00.30 “Çâåçäíûå òàíöû” (16+)
02.15 “Ëèãà ãîðîäîâ” (16+)
03.45 “Èìïðîâèçàöèÿ” (16+)
05.20 “Îäíàæäû â Ðîññèè”
(16+)

ÎÒÐ

06.00 Õ/ô “Âàíÿ” (12+)
07.30, 1 7.00 Ì/ô (0+)
08.05, 14.05 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
(12+)
09.00, 16.00 “Êàëåíäàðü” (6+)
09.30 Âñå ïî -âçðîñëîìó (12+)

10.30 Õ/ô “Ïîâòîðíûé áðàê”
(12+)
12.05, 15.00, 19.00 Íîâîñòè
(16+)
12.10 Õ/ô “Ìåíÿëû” (12+)
13.35 “Äâà öàðñòâà Áîðèñà
Ïèîòðîâñêîãî” (12+)
15.05, 05.35 Õ/ô “Ðóäîëü-
ôèî” (12+)
15.30 Õ/ô “Ìÿñî” (16+)
15.45 “Îò÷èé äîì” (12+)
16.30 “×åëîâåê è  ñóäüáà”
(12+)
17.30 Ò/ñ “Áîé ñ òåíüþ”
(16+)
19.05 “Î÷åíü ëè÷íîå” (12+)
19.45 “Âñïîìíèòü âñå” (12+)
20.15 Õ/ô “Ïîäñàäíîé” (16+)
21.50 Õ/ô “Âàí Ãîãè” (16+)
23.30 Õ/ô “Èðìà Âåï” (16+)
01.05 Õ/ô “Àãîíèÿ” (18+)
03.30 Õ/ô “Ãåðîé” (16+)

Ðåí ÒÂ

07.00 “Ñ áîäðûì óòðîì!” (16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 “Íî-
âîñòè” (16+)
09.00 “Ìèíòðàíñ” (16+)
10.00 “Ñàìàÿ ïîëåçíàÿ ïðî-
ãðàììà” (16+)
11.00, 13.00 “Âîåííàÿ òàéíà”
(16+)
15.00 “Ñîâáåç” (16+)
17.00 “Äîêóìåíòàëüíûé ñïåö-
ïðîåêò” (16+)
18.00 “Çàñåêðå÷åííûå ñïèñ-
êè” (16+)
19.00 “Äîáðîâýôèðå” (16+)
20.00 Õ/ô “Áèáëèîòåêàðü”
(16+)
21 .55 Õ/ô “Êîíåö ñâåòà”
(16+)
00.10 Õ/ô “Âîéíà òîêîâ”
(12+)
02.15 “Ñàìûå øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû” (16+)

ÒÂ3

06.00 Ì/ô (0+)
08.00 “Âêóñíî ñ À. ×åõîâîé”
(16+)
08.30, 15.00, 18.00, 22.15 “Íî-
âîñòè” (16+)
08.40 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è Ñóïåð-
êîò” (6+)
10.30 Õ/ô “Ïåðåãðóçêà” (16+)
12.30 Õ/ô “Çàòóðà: Êîñìè-
÷åñêîå ïðèêëþ÷åíèå” (6+)
14.45, 15.10 Õ/ô “Õèùíûå
âîäû: Çàïàäíÿ” (16+)
17.00, 18.10 Õ/ô “×åëþñòè.
Ñòîëêíîâåíèå” (16+)
19.00 Õ/ô “Ñêàéëàéí” (16+)
20.45, 22.25 Õ/ô “Ñêàéëàéí-
3” (16+)
23.15 Õ/ô “Ïîâîðîò íå òóäà:
Íàñëåäèå” (18+)
01.30 Õ/ô “Êðàé ñâåòà” (16+)
03.00 “Äíåâíèê ýêñòðàñåíñà”
(16+)

Çâåçäà

05.55 Õ/ô “Áàðìåí èç “Çî-
ëîòîãî ÿêîðÿ” (12+)
07.15 Õ/ô “Àêâàëàíãè íà
äíå” (6+)
09.00, 13.00, 19.00 Íîâîñòè äíÿ
(16+)
09.15 “Âòîðîå ìíåíèå” (12+)
09.45 “Ìóæèêè” (16+)
10.15 “Íå ôàêò!” (12+)
10.45, 13.15, 19.20 “Âðåìÿ -
âïåðåä” (16+)
23.00 “Ôåòèñîâ” (12+)
23.45 Õ/ô “Ñèëüíûå äóõîì”
(12+)
02.50 “Ì. Çàêðåâñêàÿ. Äðàìà-
òóðãèÿ âûñøåãî øïèîíàæà”
(12+)
03.45 Õ/ô “Òàáà÷íûé êàïè-
òàí” (12+)
05.10 “Õðîíèêà Ïîáåäû”
(16+)

Ïÿòûé êàíàë

08.20, 10.05, 18.35 Ò/ñ “Óñëîâ-
íûé ìåíò-6” (16+)
09.00 Ñòðàíà ñîâåòîâ (16+)
09.30 “Íîâàß” (12+)
11.15 Ò/ñ “Óñëîâíûé ìåíò-4”
(16+)
20.25 Ò/ñ “Íàø ñïåöíàç”
(16+)
00.00 Èçâåñòèÿ. Ãëàâíîå (16+)
01.05 Ñâåòñêàÿ õðîíèêà (16+)
02.10 Ò/ñ “Çàêîí òàéãè”
(16+)

ÒÂ Öåíòð

06.35 “Ïðàâîñëàâíàÿ ýíöèêëî-
ïåäèÿ” (6+)
07.00 Õ/ô “Íî÷íàÿ ñìåíà”
(16+)
09.00 “Çäîðîâûé ñìûñë”
(16+)
09.35 “Ñìåõ, äðîæü è âèäåî”
(16+)
10.05 “Ìèôû î åäå” (16+)
10.55 “Ïðîñòî & âêóñíî” (6+)
11 .30, 14.30, 23.35 Ñîáûòèÿ
(16+)

7 äåêàáðÿ
Ñóááîòà

6 äåêàáðÿ
Ïÿòíèöà (16+)

22.00 “Â öåíòðå ñîáûòèé” (16+)
23.05 “Ïðèþò êîìåäèàíòîâ”
(12+)
00.30 Õ/ô “Çîëîòàÿ ìèíà”
(12+)
02.40 “Ïåòðîâêà, 38” (16+)
02.55 Ò/ñ “Íåêðàñèâàÿ ïîä-
ðóæêà” (16+)
04.25 “Êîðîëåâû êðàñîòû”
(16+)
05.05 “Äîêàçàòåëüñòâà ñìåðòè”
(16+)
05.40 “Ì. Ïóãîâêèí. ß âñþ
æèçíü æäàë çâîíêà” (16+)

Þðãàí

06:00 «Ìèÿí é0ç» (12+)
06:15 «Âî÷àêûâ» (12+)
06:30, 14.30, 18.30 «Òàëóí»
(12+)
07:00 «Óòðî ñ Þðãàíîì» (12+)
09:15, 13.00 «Äåòàëè» (12+)
09:45, 12.30, 18.00 «Ìè òàíi
îëàì» (12+)
10:15, 15.00, 05.30 «Ìóëüòèìèð»
(0+)
10:45, 04.35 «Ïî ïóòè» (16+)
11:45 «Ðóññêèé êðåñò» (12+)
12:00 «Ñòóäèÿ 11» (12+)
13:30 «Âû âñå ìåíÿ áåñèòå». Ò/
ñ (16+)
14:45 «Âèëüûø ïîç . ×å-
ëÿäüë0í êàäêîëàñò» (6+)
15:30, 00.15 «Ëåãåíäû íàóêè»
(16+)
16:15, 19.15, 21 .45, 02.15
«ÊÐèÊ» (16+)
16:30, 19.30, 22.00 «Âðåìÿ íî-
âîñòåé» (12+)
17:00, 01.00 «Ðàçâîä». Ò/ñ
(16+)
19:00, 02.00 «0-íåò» (12+)
20:00, 02.30 «Äåòàëè íåäåëè»
(12+)
20:45 «Ìàìû ÷åìïèîíîâ». Ò/ñ
(16+)
22:30 «Àëåêñàíäðà». Õ/ô
(16+)
03:15 «Áà Áó». Õ/ô (16+)

11.45 “Ñìåøèòå ìåíÿ ñåìåðî”
(16+)
12.35 “Íåõìóðûå ëþäè” (16+)
13.05, 14.45, 17.10 Ò/ñ “×åð-
íûå íà÷èíàþò - áåëûå âûèã-
ðûâàþò” (16+)
21.00 “Ïîñòñêðèïòóì” (16+)
22.15 “Ïðàâî çíàòü!” (16+)
23.45 “ÑÌÅÐØ. Ðèæñêîå äî-
ñüå” (16+)
00.30 “90-å” (16+)
01.10 Ñïåöðåïîðòàæ (16+)
01.40 “Õâàòèò ñëóõîâ!” (16+)
02.05 “Àêòåðñêèå äðàìû”
(16+)
04.45 “10 ñàìûõ…” (16+)
05.10 “Ïåòðîâêà, 38” (16+)

Þðãàí

06:00, 05.00 «Êîìè incognito»
(12+)
06:30, 14.45 «Âî÷àêûâ» (12+)
06:45, 08.15 «Ìèÿí é0ç» (12+)
07:00 «Ìè òàí i îëàì» (12+)
07:30, 13.30 «Âñå äëÿ Ïîáåäû!»
(16+)
07:45, 09.00, 15.15 «Äåòàëè»
(12+)
08:30, 01.10 «Ìîðå çäîðîâüÿ»
(16+)
09:30 «Ôèííîóãîðèÿ» (12+)
09:45, 01 .35 «Ìàãèÿ âêóñà»
(16+)
10:15, 05.30 «Ìóëüòèìèð» (0+)
10:45 «Ïðèêëþ÷åíèÿ äðàêî-
íîâ». Õ/ô (0+)
12:00 «55 ãðàäóñîâ íèæå
íóëÿ». Õ/ô (12+)
13:45 «Òåëåçàùèòíèê» (12+)
14:00 «Äåòàëè íåäåëè» (12+)
15:00 «0-íåò» (12+)
15:45 «Áîëüøàÿ ñåìüÿ» (12+)
16:15 «Çûðÿíà» (12+)
17:15 «Ïàðàøþòû íà äåðåâü-
ÿõ». Õ/ô (6+)
19:30 «Áà Áó». Õ/ô (16+)
21:00 «Àìàäîð». Õ/ô (16+)
23:00 «Ðîëü». Õ/ô (16+)
02:00 «Àëåêñàíäðà». Õ/ô
(16+)
03:30 «Áóäíè óãîëîâíîãî ðî-
çûñêà». Õ/ô (6+)
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Ðàçìèíêà äëÿ óìàÐàçìèíêà äëÿ óìà



Сказано давно...
Если ты чувствуешь, что сдаешься, вспомни, ради чего ты держался до этого (Джаред Лето)8

Ðàçìèíêà äëÿ óìàÐàçìèíêà äëÿ óìà

Ïåðâûé êàíàë
06.00, 10.00, 12.00, 18.00 Íîâî-
ñòè (16+)
06.10, 00.10 Ïîäêàñò.ëàá (16+)
06.50 “Èãðàé, ãàðìîíü ëþáè-
ìàÿ!” (12+)
07.35 “×àñîâîé” (12+)
08.05 “Çäîðîâüå” (16+)
09.10 “Íåïóòåâûå çàìåòêè”
(12+)
09.30 “Ìå÷òàëëèîí” (12+)
10.15 “Æèçíü ñâîèõ” (12+)
11.05 “Ïîâàðà íà êîëåñàõ”
(12+)
12.15 Ê 90-ëåòèþ À. Ôðåéíäëèõ
(12+)
13.15 Õ/ô “Íà Âåðõíåé Ìàñ-
ëîâêå” (12+)
15.35 “Äæåíòëüìåíû óäà÷è”.
Âñå îòòåíêè ñåðîãî” (12+)
16.20 Õ/ô “Äæåíòëüìåíû óäà-
÷è” (0+)
19.00 “Òî÷ü-â-òî÷ü” (16+)
21.00 “Âðåìÿ” (16+)
23.00 “×òî? Ãäå? Êîãäà?” (16+)

Ðîññèÿ 1
06.40 Ì/ô (0+)
07.20 “Â êðóãó äðóçåé” (12+)
08.00 Ìåñòíîå âðåìÿ. Âîñêðåñå-
íüå (16+)
08.35 “Êîãäà âñå äîìà” (0+)
09.25 “Óòðåííÿÿ ïî÷òà” (12+)
10.10 “Ñòî ê îäíîìó” (0+)
11.00, 14.00 Âåñòè (16+)
11 .30 “Áîëüøèå ïåðåìåíû”
(12+)
12.30 “Èñòîðèè áîëüøîé ñòðà-
íû” (12+)
13.30 Ò/ñ “Ôàíòàçåð” (12+)
14.30 Âåñòè. Ìåñòíîå âðåìÿ
(16+)
15.00 “Ïåòðîñÿí-øîó” (16+)
17.00, 19.00 “Ïåñíè îò âñåé
äóøè” (12+)
18.00 “Êîíêóðñ þíûõ òàëàíòîâ
“Ñèíÿÿ ïòèöà” (12+)
20.00 Âåñòè íåäåëè (16+)
22.30 Ìîñêâà. Êðåìëü. Ïóòèí
(12+)
23.00 “Âîñêðåñíûé âå÷åð” (12+)
01.35 Õ/ô “Ñåðäå÷íàÿ íåäîñòà-
òî÷íîñòü” (12+)

Êóëüòóðà
06.30 “Ýíöèêëîïåäèÿ çàãàäîê”
(12+)
07.05, 02.30 Ì/ô (0+)

08.25 Õ/ô “Ïîñëåäíèé äþéì”
(0+)
09.55, 01.00 Äèàëîãè î æèâîò-
íûõ (12+)
10.35 Õ/ô “Àôðèêàíû÷” (0+)
11.45 “Ìåòîä Ñîêðàòà” (12+)
12.30 Íåèçâåñòíûå ìàðøðóòû
Ðîññèè (12+)
13.10 Íåâñêèé êîâ÷åã. Òåîðèÿ
íåâîçìîæíîãî (12+)
13.40 “Èãðà â áèñåð” (12+)
14.20 “Äðåâî æèçíè ñêóëüïòî-
ðà Ýðüçè” (12+)
15.05, 23.35 Õ/ô “Àííà è Êî-
ìàíäîð” (16+)
16.30 “Êàðòèíà ìèðà” (12+)
17.10 “Ïåðâûå â ìèðå” (12+)
17.30 “Ðîìàíòèêà ðîìàíñà”
(12+)
18.25 “Õðîíèêè íóáèéñêîé ýê-
ñïåäèöèè” (12+)
19.30 Íîâîñòè êóëüòóðû (12+)
20.25 “Ëþäè è ñòðàñòè Àëèñû
Ôðåéíäëèõ” (12+)
21.10 Õ/ô “Óêðîùåíèå ñòðîï-
òèâîé” (12+)
01.45 Èñêàòåëè (12+)

Ìàò÷ ÒÂ
06.00 Ñìåøàííûå åäèíîáîð-
ñòâà. UFC (16+)
09.00, 13.50, 18.55, 03.55 Íîâî-
ñòè (16+)
09.05, 15.35, 00.45 Âñå íà Ìàò÷!
(12+)
09.30, 12.20 Áèàòëîí. Àëüôà-
Áàíê Êóáîê Ðîññèè (0+)
10.50 Áèàòëîí ñ Ä. Ãóáåðíèåâûì
(12+)
13.55 Ãàíäáîë. ×åìï. Ðîññèè.
OLIMPBET Ñóïåðëèãà (0+)
16.10 Ñïîðòèâíàÿ ãèìíàñòèêà.
Ïðåìüåð-ëèãà (0+)
19.00 Ôóòáîë. ÌÈÐ Ðîññèéñêàÿ
ïðåìüåð-ëèãà (0+)
21.30 Ïîñëå ôóòáîëà (0+)
22.40 Ôóòáîë. ×åìï. Èòàëèè
(0+)
01.50 Ôóòçàë. ÁÅÒÑÈÒÈ Ñó-
ïåðëèãà (0+)
03.40 “Ëèöà ñòðàíû” (12+)
04.00 Ôóòáîë. ×åìï. Ãåðìàíèè
(0+)

ÍÒÂ
04.45 Ò/ñ “Óëèöû ðàçáèòûõ
ôîíàðåé” (16+)
06.30 “Öåíòðàëüíîå òåëåâèäå-
íèå” (16+)
08.00, 10.00, 16.00 “Ñåãîäíÿ”
(16+)
08.20 “Ó íàñ âûèãðûâàþò!” (12+)
10.20 “Ïåðâàÿ ïåðåäà÷à” (16+)

11.00 “×óäî òåõíèêè” (12+)
12.00 “Äà÷íûé îòâåò” (0+)
13.00 ÍàøÏîòðåáÍàäçîð (16+)
14.00 “Îäíàæäû…” (16+)
15.00 “Ñâîÿ èãðà” (0+)
16.20 “×åëîâåê â ïðàâå” (16+)
17.00 “Ñëåäñòâèå âåëè…” (16+)
18.00 “Íîâûå ðóññêèå ñåíñà-
öèè” (16+)
19.00 “Èòîãè íåäåëè” (16+)
20.20 Øîó “Àâàòàð” (12+)
23.20 “Çâåçäû ñîøëèñü” (16+)
00.55 “Îñíîâàíî íà ðåàëüíûõ
ñîáûòèÿõ” (16+)
04.10 “Òàèíñòâåííàÿ Ðîññèÿ”
(16+)

ÑÒÑ
05.50 “Åðàëàø” (0+)
07.00 Ì/ñ “Îòåëü “Ó îâå÷åê”
(0+)
07.15, 11.00 “Óðàëüñêèå ïåëüìå-
íè. Ñìåõbook” (16+)
07.25 “Ïðîñòî çàâòðàê” (16+)
08.00 “100 ìåñò, ãäå ïîåñòü”
(16+)
09.00 “Êòî êðó÷å âñåõ?” (16+)
10.00 “Ïîåõàëè ñ íàìè!” (16+)
11.05 Ì/ô “Angry birds â êèíî”
(6+)
13.00 Ì/ô “Angry birds-2 â
êèíî” (6+)
14.55 Ì/ô “Ýíêàíòî” (0+)
17.00 “Ñóïåðíèíäçÿ” (16+)
20.30 “Îñòðîâ ñîêðîâèù” (16+)
22.30 “Øîó èç øîó” (16+)
00.05 “Èìïðîâèçàòîðû” (16+)
02.05 Õ/ô “Äðàéâ” (18+)
03.35 Ì/ñ “Ìàøêèíû ñòðà-
øèëêè” (0+)
03.40 Ì/ñ “Ìàøà è ìåäâåäü”
(0+)

ÒÍÒ
07.00, 04.30 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” (16+)
09.00 “Áîëüøîå ïåðåñåëåíèå”
(16+)
10.30 “Ýêñòðàñåíñû. Áèòâà ñèëü-
íåéøèõ” (16+)
15.50 “Ýêñòðàñåíñû. Ðåâàíø”
(16+)
18.30 “Çâåçäû â äæóíãëÿõ”
(16+)
21.30 “Çâåçäíûå òàíöû” (16+)
23.30 “Øîó Âîëè” (16+)
00.30 “ßð÷å çâåçä” (16+)
02.10 “Ïåðâûå íà äåðåâíå”
(16+)
03.40 “Èìïðîâèçàöèÿ” (16+)

ÎÒÐ
06.00 Õ/ô “Áóëüâàð Ñàíñåò”
(16+)
07.45 “Îò ïðàâ ê âîçìîæíîñ-
òÿì” (12+)
08.05, 14.05 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
(12+)
09.00, 16.00 “Êàëåíäàðü” (6+)
09.30 Âñå ïî-âçðîñëîìó (12+)
10.30 “Íà ïðèåìå ó ãëàâíîãî
âðà÷à” (12+)
11.25 “Ìîÿ èñòîðèÿ” (12+)
12.05, 15.00, 19.00 Íîâîñòè (16+)
12.10 Õ/ô “Íåçíàêîìöû â ïî-
åçäå” (16+)
13.50 “Êîíñòðóêòîðû áóäóùå-
ãî” (12+)
15.05 “Ìîå Îòå÷åñòâî”. Êîí-
öåðò (16+)
16.30 “Ñâåò è òåíè” (12+)
17.00 Ì/ô (0+)
17.30 Ò/ñ “Áîé ñ òåíüþ” (16+)
19.05 “Êëóá ãëàâíûõ ðåäàêòî-
ðîâ” (12+)
19.45 Õ/ô “Àãîíèÿ” (12+)
22.15 Õ/ô “Ãåðîé” (16+)
00.20 “Ñíû îá Àëüôåîíè” (12+)
01.15 Õ/ô “Ïîâòîðíûé áðàê”
(12+)
02.50 Õ/ô “Âàíÿ” (12+)
04.20 Õ/ô “Èðìà Âåï” (16+)

Ðåí ÒÂ
07.00 “Ñ áîäðûì óòðîì!” (16+)
08.30, 12.30 “Íîâîñòè” (16+)
09.00 “Ñàìàÿ íàðîäíàÿ ïðîãðàì-
ìà” (16+)
09.30 “Çíàåòå ëè âû, ÷òî?” (16+)
10.30 “Íàóêà è òåõíèêà” (16+)
11.30 “Êóïè-ïðîäàé” (16+)
13.00 “Ëåãåíäû è ìèôû” (16+)
14.00 “Íåèçâåñòíàÿ èñòîðèÿ”
(16+)
15.00 Õ/ô “Îïåðàöèÿ â Êðàñ-
íîì ìîðå” (16+)
17.40 Õ/ô “Òåðìèíàòîð-2”
(16+)
20.45 Õ/ô “Áèòâà çà çåìëþ”
(16+)
23.00 “Èòîãîâàÿ ïðîãðàììà”
(16+)
23.55 “Ñàìûå øîêèðóþùèå ãè-
ïîòåçû” (16+)

ÒÂ3
06.00, 05.30 Ì/ô (0+)
07.30 “Âêóñíî ñ À. ×åõîâîé”
(16+)
08.00 “Íîâûé äåíü” (16+)
08.30, 18.00 “Íîâîñòè” (16+)

08.40 Ì/ñ “Ëåäè Áàã è Ñóïåð-
êîò” (6+)
11.00 “Ñëåïàÿ” (16+)
19.10 Õ/ô “Õîðîøèå äåâî÷êè”
(16+)
21.00 Õ/ô “Ðîäíÿ” (12+)
23.00 “Èòîãè ñ Ìàëüêåâè÷åì”
(16+)
00.00 Õ/ô “Âëþáëåí áåç ïàìÿ-
òè” (16+)
01.30 Õ/ô “Øîó àíäðîèäîâ”
(18+)
03.00 “Äíåâíèê ýêñòðàñåíñà”
(16+)

Çâåçäà
05.35 Õ/ô “Ãîëóáûå ìîëíèè”
(12+)
06.55 Õ/ô “Áåç ïðàâà íà îøèá-
êó” (16+)
09.00 Íîâîñòè íåäåëè (16+)
09.25 “Ñëóæó Ðîññèè” (12+)
09.55 “Âîåííàÿ ïðèåìêà” (12+)
10.40 “Ëåãåíäû àðìèè” (12+)
11.30 “Ëåãåíäû ãîñáåçîïàñíî-
ñòè” (16+)
12.20 “Âîéíà ìèðîâ” (16+)
13.10 “Êîä äîñòóïà” (12+)
14.00 “Óëèêà èç  ïðîøëîãî”
(16+)
14.50 “Ñêðûòûå óãðîçû” (16+)
15.40 “Ñåêðåòíûå ìàòåðèàëû”
(16+)
16.30 “Çàãàäêè âåêà” (12+)
17.20 “×òî ðóññêîìó ñìåøíî…”
(16+)
18.00 Ãëàâíîå ñ Î. Áåëîâîé
(16+)
19.40 Õ/ô “Êðûì” (16+)
21 .15 “Áèòâà îðóæåéíèêîâ”
(16+)
22.10 “Ëåãåíäàðíûå ìàò÷è”.
Õîêêåé. Ñóïåðñåðèÿ ÑÑÑÐ -
ÍÕË 1989 “Äèíàìî” (Ìîñêâà)
- “Âàøèíãòîí êýïèòàëç”
(ÍÕË)” (0+)
00.55 Õ/ô “Îòðÿä îñîáîãî íà-
çíà÷åíèÿ” (12+)
02.15 Õ/ô “Àêâàëàíãè íà äíå”
(6+)
03.35 Õ/ô “Íî÷íîé ïàòðóëü”
(12+)

Ïÿòûé êàíàë
09.00 “Ôèðìåííûé ðåöåïò”
(12+)
09.30 Ò/ñ “Çàêîí òàéãè” (16+)
11 .00 Ò/ñ “Íàø ñïåöíàç-3”
(16+)
20.05 Ò/ñ “×óæîé ðàéîí-3”
(16+)
01.40 Ò/ñ “48 ÷àñîâ” (16+)
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03.00 Ò/ñ “Ïîñëåäíèé ìåíò-2”
(16+)

ÒÂ Öåíòð
05.20 Ò/ñ “Íåêðàñèâàÿ ïîäðóæ-
êà” (16+)
10.35 “À. Ôðåéíäëèõ. Â÷åðà,
ñåãîäíÿ è âñåãäà” (16+)
11.30, 00.10 Ñîáûòèÿ (16+)
11 .45 Õ/ô “Çîëîòàÿ ìèíà”
(12+)
14.30, 05.30 Ìîñêîâñêàÿ íåäåëÿ
(12+)
15.00 “Äîðîãèå òîâàðèùè”
(16+)
15.55 “Ñëåäñòâèå âåäåò ÊÃÁ”
(16+)
16.40 “Ðóññêèå òàéíû” (16+)
17.30 Õ/ô “Âîçðàñò ñ÷àñòüÿ”
(12+)
21.20, 00.25 Õ/ô “Ïîäúåì ñ ãëó-
áèíû” (12+)
01.20 “Ïåòðîâêà, 38” (16+)
01.30 Õ/ô “Àëèñà ïðîòèâ ïðà-
âèë” (16+)
04.25 “Çàêîí è ïîðÿäîê” (16+)
04.50 “Áîëüøèå äåíüãè ñîâåòñ-
êîãî êèíî” (16+)

Þðãàí
06:00, 15.15 «Âî÷àêûâ» (12+)
06:15 «Ôèííîóãîðèÿ» (12+)
06:30 «Ìè òàíi ñüûëàì» (12+)
07:30 «0-íåò» (12+)
07:45 «Êîìè incognito» (12+)
08:15 «Áîëüøàÿ ñåìüÿ» (12+)
08:45 «Çûðÿíà» (12+)
09:45, 00.00 «Ìîðå çäîðîâüÿ»
(16+)
10:15, 00.30 «Ìàãèÿ âêóñà» (16+)
10:45 «Êîñìè÷åñêèå ìàëûøè».
Ì/ô (0+)
12:00, 23.15 «Ñîâåòñêàÿ ãâàðäèÿ»
(16+)
12:45 «Áóäíè óãîëîâíîãî ðîçûñ-
êà». Õ/ô (6+)
14:15 Ã. Ëåïñ. Áîëüøîé þáè-
ëåéíûé êîíöåðò (16+)
15:30 «Ìèÿí é0ç» (12+)
15:45 «Âñå äëÿ Ïîáåäû!» (16+)
16:00 «Äåòàëè» (12+)
16:30 «Ðóññêèé êðåñò» (12+)
17:00 «Äåòàëè íåäåëè» (12+)
17:45 «Ñåâåðíîå ñèÿíèå». Ò/ñ
(16+)
19:30 «Àëëî, Âàðøàâà!». Õ/ô
(16+)
21:00 «Äàëüíÿÿ äîðîãà». Õ/ô
(16+)
01:00 «Ïî ïóòè» (16+)
02:00 «Ðîëü». Õ/ô (16+)
04:00 «Àìàäîð». Õ/ô (16+)
05:50 «Ìóëüòèìèð» (0+)

Ответы на кроссворд от 23 ноя бря:
По горизонтали: 1. Капитан. 5. Метрика. 9. Скиталец. 10. Отметина. 12. Торг. 13. Кручина. 14. Килт. 17. Ковер. 18. Тютюн. 20. Вклад.

21. Самба. 22. Купаж. 26. Брейк. 27. Тарту. 28. Крапп. 30. Штаг. 31. Двойник. 34. Депо. 37. Анахорет. 38. Царапина. 39. Австрия. 40. Импульс.
По вертикали: 1. Касатик. 2. Приправа. 3. Трак. 4. Ньевр. 5. Метан. 6. Тлен. 7. Инициалы. 8. Акантод. 11. Счеты. 15. Ярмарка. 16.

Овчарка. 18. Тибет. 19. Науру. 23. Декаданс. 24. Прайд. 25. Материал. 26. Башкара. 29. Прованс. 32. Время. 33. Инари. 35. Кофр. 36. Залп.
Ответы на сотовый кроссворд от 23 ноября:
1. Цыгане. 2. Прыгун. 3. Шампур. 4. Шт опор. 5. Сирена. 6. Ансырь. 7. Пальма. 8. Прогиб. 9. Курица. 10. Наглец. 11. Гламур. 12.

Камбий. 13. Подкат. 14. Ателоп. 15. Уговор. 16. Квагга. 17. Оправа. 18. Рапира. 19. Месиво. 20. Кумган. 21. Ереван. 22. Резина. 23.
Беседа. 24. Какаду. 25. Уреаза. 26. Измена. 27. Имбаба. 28. Слабак.

По горизонтали: 1. Разновидность гаджета 5. Детская подвижная игра, где
прыгают друг через дружку 9. Действия для подрыва оборонос пособности
или экономической безопас ности страны-противника 10. Помещение для хра-
нения припасов 12. Примадонна (имя) 13. Коллектив внутренних дел (бывшее
название) 14. Пернатая добыча охотника 17. Усадьба в Америке 18. Единица
давления 20. Советский поэт 21. Музыкальный темп 22. Аккадская Венера 26.
У Э. Лотяну он был ласковым и нежным 27. Именно ему предназначалась
монета, которую клали в рот умершему 28. Знак согласия на языке жестов 30.
Порода собак 31. Подельница географической широты 34. Итальянский город,
где никак не упадет башня 37. Служащий на добровольных началах 38. Пости-
жение курса наук 39. Женское имя 40. Осенняя грязь.

По вертикали: 1. Специальнос ть врача 2. «Жабры» водолаза 3. Приспособ-
ление, не дающее лошади глазеть по сторонам 4. Остров - мечта мультяшного
попугая 5. Футбольный клуб Абрамовича 6. «Ладно ль за морем иль …?» (А.
С. Пушкин) 7. Влюбленный, мучающий предмет своей любви излишними по-
дозрениями 8. Русский композитор 11. Бухло для дам 15. Прижившийся пред-
рассудок 16. «Выпечка» для шофера 18. Птица для флюгера 19. 0,71 м 23.
Любимое занятие лоботряса 24. Напиток, чьи градусы растут на дрожжах 25.
Татьяна, певшая про женское счастье 26. Место работы полярников 29. Сокро-
вищница мудрости 32. Греческая буква 33. «Чемодан» для транспортировки
чертежей 35. Стендаль (имя) 36. Отверстие в неводе.
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ОВЕН (21.03-20.04). Тщательно проверяйте
всю поступающую информацию, т. к. есть боль-
шая вероятность неточностей и ошибок. По-
старайтесь реально оценить свои силы и не
взваливать на себя непосильный объем ра-
боты. В выходные посвятите себе достаточно
времени, чтобы почувствовать умиротворен-
ность и как следует отдохнуть. Благоприятный
день - вторник, неблагоприятный - среда.

ТЕЛЕЦ (21.04-21.05). Вы неосознанно буде-
те дразнить Фортуну, но совершенно напрас-
но. Держите себя в руках, проявление азарта
сейчас абсолютно неуместно. Придется неко-
торое время побыть тише воды, ниже травы.
Пожинать плоды своего труда будете чуть поз-
же. Ваши прозорливость и интуиция в выход-
ные окажутся на высоте, наделив вас способ-
ностью избегать конфликтных ситуаций. Бла-
гоприятный день - четверг, неблагоприятный -
понедельник.

БЛИЗНЕЦЫ (22.05-21.06). Профессиональ-
ная сфера потребует пристального внимания
и непосредственного участия. Постарайтесь не
проявлять гордыню и не ссориться с близки-
ми людьми и коллегами. Выходные благопри-
ятны для строительства перспективных, дале-
ко идущих планов. Благоприятный день - втор-
ник, неблагоприятный - пятница.

РАК (22.06-23.07). На работе успех будет вам
сопутствовать, если не станете разменивать-
ся по мелочам. Избегайте ненужных контак-
тов, иначе могут разгуляться нервы и, хуже того,
проявиться  комплексы. Планы м огут изме-
ниться из-за проблем в семье. Выходные луч-
ше провести в комфортной обстановке. Благо-
приятный день - среда, неблагоприятный -
четверг.

ЛЕВ (24.07-23.08). Вас все будут любить, ува-
жать и слушать. Ваши знания окажутся вос-
требованными, юмор уместен. Освобождай-
тесь от навязчивых идей и страхов. Не берите
на себя большой объем работы, реально рас-
считывайте свои силы. В выходные расслаб-
ляйтесь и отдыхайте, как ваша душа пожела-
ет. Благоприятный день - суббота, неблагоп-
риятный - понедельник.

ДЕВА (24.08-23.09). Ваше победоносное ше-
ствие по карьерной лестнице продолжится с
утроенной силой. Но постарайтесь придержи-
ваться философских взглядов на происходя-
щее. Настройтесь на некое открытие, которое
окажет большое влияние на события этой не-
дели. В выходные будьте осторожны, опасай-
тесь интриг и подлости. Благоприятный день -
понедельник, неблагоприятный - среда.

ВЕСЫ (24.09-23.10). Вы при желании може-
те начать новый этап своей жизни, поэтому
смело беритесь за новые дела. Ваша инициа-
тива приобретет вполне материальные очер-
тания. Не волнуйтесь, удача сейчас на вашей
стороне. В выходные на вашем горизонте, воз-
можно, появится человек, от которого придет
помощь, в которой вы так нуждаетесь. Благо-
приятный день - четверг, неблагоприятный -
вторник.

СКОРПИОН (24.10-22.11). Вас ожидает успех
в профессиональной сфере и бизнесе. Объем
работы не удивит вас и не испугает, но могут
огорчить некоторые результаты. Сообрази-
тельность в решении денежных вопросов от-
личает вас от близких людей. Постарайтесь
провести выходные дни за городом. Благопри-
ятный день - вторник, неблагоприятный - вос-
кресенье.

СТРЕЛЕЦ (23.11-21.12). Трудностей будет
предостаточно, и первая, она же главная, -
ваша собственная лень. Будьте уверены, ваше
трудолюбие не пропадет зря, начальство оце-
нит его в полной мере. В выходные, если не
захотите проявить инициативу самостоятель-
но, вас всё равно заставят работать, но усло-
вия будут очень невыгодно отличаться. Благо-
приятный день - четверг, неблагоприятный -
пятница.

КОЗЕРОГ (22.12-20.01). Любая упущенная
мелочь может привести к непредсказуемым
последствиям. Чтобы оказаться на высоте,
вам необходимо продумать всё: как говорить,
двигаться, что надевать. А вот с рискованны-
ми планами и действиями желательно подож-
дать, не опережайте время. В выходные от-
правьтесь в гости, продемонстрируйте свою
блистательность - полегчает. Благоприятный
день - суббота, неблагоприятный - четверг.

ВОДОЛЕЙ (21.01-19.02). Постарайтесь быть
внимательными, не допускайте ошибок, что-
бы сослуживцы не обвинили вас во всех смер-
тных грехах. Вы будете мыслить на редкость
четко и ясно. Вам необходимы надежность и
деловая хватка, позволяющие успешно проти-
востоять оппонентам в любой ситуации. Вы-
ходные могут порадовать приятными событи-
ями в кругу семьи. Благоприятный день - сре-
да, неблагоприятный - вторник.

РЫБЫ (20.02-20.03). Ваши идеи и начина-
ния должны быть оценены по достоинству.
Возможные нарушения привычного уклада
жизни, да и любые перемены, пойдут вам толь-
ко на пользу. Предстоит напряж енная ум-
ственная работа. Постарайтесь не терять свя-
зи с друзьями, так к ак в ближайшее время
именно они смогут помочь в решении текущих
проблем. Благоприятный день - суббота, не-
благоприятный - пятница

Астрологический прогноз
с 2 по 8 декабря

Ñóááîòà, 30 íîÿáðÿ 2024 ã.

-  В июле  этого года
Госдумой РФ принят
законопрое кт,  в соот-
ве т ствии с кото рым
при оплате  жилищно-
коммунальных услуг
комиссия с пе нсионе -
ро в не  д ол жн а вз и-
маться.  Однако ситу-
а ци я  т а ко ва ,  ч т о у
фил и ал а  АО  « К ТК »
нет кассового аппара-
та,  а при оплате че ре з
Сбе рбанк взимае тся
комиссия 3%  от сум-
мы плате ж а.  На ка-
ком основании нару-
шают права пе нсио-
не ров?

-  Что кас аетс я фили-
ала АО «КТК» в ПАО
«Сбербанк» нам пояс -
нили,  что у этой компа-
нии не заключен дого-
вор с банком на прием
ко мм уна льных  пл ате-
жей,  в с вязи с  чем они
пр охо дят в к ате гор ии
прочие платежи,  кото-
рые не подпадают под
дейс твие закона.  По ин-
фор мации АО «КТ К»,
ко м пания пл а нир у е т
за кл юч ить до го во р с
ба нко м в  б лиж айш ем

буду щ е м .  На д е е мс я ,
что данный вопрос  бу-
дет решен. А пока вы
имеете право обратить-
с я с  заявлением в АО
«КТК»,  чтобы вам вер-
нули с р едс тва ,  опл а-
че нные с в ер х с ум мы
кв ита нции за  ок аза н-
ные ус луги,  или обра-
титьс я с  заявлением по
вопрос у нарушения ва-
ших прав в прокурату-
ру города.

-  Купили те ле визор
и оплатили доставку.
В магазине  всё было
хорошо,  но дома пос-
ле  распаковки обна-
ружили повре жде ние
товара.  Обратились к
продавцу,  но нам ска-
з ал и ,  ч т о  м ы  са м и
вс ё  ис по рт ил и.  Что
де лать в этой ситуа-
ции?

-  Пе ре во зч ик  нес ет
ответственнос ть за с о-
храннос ть груза с  мо-
мента принятия его для
перевозки и до момен-
та в ыдачи грузополу-
чателю,  ес ли не дока-
жет,  что утрата,  недо-
с тача или повреждение

г р у з а  пр о из о ш л и
вследс твие вины грузо-
отправителя,  в  том чис -
ле из-за ненадлежащей
упаковки.  В с лучае по-
в ре ж де ния гр у за  от-
правитель или получа-
тель вправе обратитьс я
в адрес  перевозчика с
претензией и потребо-
вать возмещения ущер-
ба,  а в  некоторых с лу-
чаях – и с тоимости ус -
луг по перевозке груза.
Ес ли перевозчик не от-
ветил на претензию или
ответил отказом,  мож-
но обратитьс я в с уд.

-  Что де лать,  если я
с л уч а й н о п о в ре д и л
упаковку или разбил
товар,  и нужно ли е го
оплачивать?

-  Платить за с лучай-
но разбитый или ис пор-
че нный тов ар  –  д ел о
добровольное,  а не обя-
зательное.  За товар,  на-
ходящийс я на террито-
рии магазина,  нес ет от-
ветственность магазин.
А ес ли покупатель по-
лучил товарный чек,  то
на нег о переходит от-
ветс тв еннос ть за  куп-
ленный про дукт.  Пла-
тить придетс я,  если по-
к упате ль  у мыш ле нно
допус тил порчу товара.
Однако магазину при-
детс я доказать это в су-
дебном порядке и с  с о-
ответс твующими дока-
зате льс твам и (в к аче-
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с тве одного из  доказа-
тельств может служить
запись с  видеокамер).

-  К у пи л и  т о в ар в
ма га зи не  э ле кт ро н-
н ой  т е х ни ки ,  че ре з
не которое вре мя то-
в ар п е ре ст а л ра бо -
тать, при обраще нии
в магазин попросили
в е рну ть  д е н ьги,  н о
ма газ ин на ста ива е т
на отправке  товара в
ре монт. Нас это не  ус-
траивае т,  как можно
это исправить?

-  Бывает,  что магазин
ремонтирует товар,  не-
с мотря на то,  что поку-
па те л ь  по тр е б о в а л
д еньг и наз а д.  Чтоб ы
этог о не  про из ош ло ,
нужно четко  и в пис ь-
ме нной ф ор ме  с фо р-
мул ирова ть с вои тре-
бо ва ния  к то рго во му
за ве де нию.  Со гл ас но
пункту 1 с татьи 18 за-
ко на «О защ ите  пр ав
потребител ей» вы мо-
жете: потребовать пол-
ног о во зв ра та  д енег,
замены дефектного то-
вара  на качес тве нный
(либо таког о же,  либо
другой марк и,  артику-
ла,  модели,  с  перерас -
четом цены) ,  бес плат-
ног о  ус тра не ния  де -
фекта или с оразмерной
уценки товара ненадле-
жащего каче с тва и ча-
с тичного во зврата его
с тоимос ти.

…шла речь в ходе «пря мой лин ии» по вопро-
сам защиты прав потре бителей,  которая со-
стоялась в Обществен н ой приемн ой Главы РК
по г.  Вуктылу 20 н оября.  На вопр осы ж ителей
округа отвечала Ан астасия Карпа,  заведующий
сектором потребительского рын ка,  предприн и-
мательства и тран спо рта админ истрации МО
«Вуктыл».
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В каждом человеке с рож-
дения заложен артистизм . По
мере взросления мы преодо-
леваем препятствия, встреча-
емся с ж изненными вызова-
ми, растем, мудреем, сопро-
тивляем ся, учимся принимать
ограничения  и видеть  воз -
можности. В каждом из  нас
заложен определенный по-
тенциал, определенные та-
ланты, уник альные качества,
и ж изнь  всегда помогает нам
их отк рывать  в себе, заме-
чать , изучать, исполь зовать
на благо себе и другим.

Диана Владимировна Бон-
даренко – художественный ру-
ководитель , к оторая  офици-
ально трудится  в муниципаль-
ном бюджетном учреждении
«Клубно-спортивный к омп-
лек с» уже на протяжении ше-
стнадцати лет.

Диана Владим ировна не
первая в сем ье, к то ступил на
путь творчества и иск усства.
Всё началось с бабушк и, к о-
торая работала в КСК, а сле-
дом за ней туда пришла и
мам а Дианы Владим ировны.
Так , будучи еще ребенком ,
Диана была сначала просто
частым гостем в стенах куль-
турного государственного уч-
реждения, затем в четырех-
летнем возрасте она стала
участницей хореографической
группы под рук оводством  Еле-
ны Владимировны Хм урчик,
позже перешла к  Людм иле
Василь евне Вислоушк иной.
Диану всё чаще привлекали
для участия  в различных ме-
роприятиях и постановках,
спектак лях и концертах даже
в к ачестве ведущей.

Пробуя себя в разных куль-
турных мероприятиях в раз-
личных ролях, Диана Влади-
мировна вовлекалась во все
процессы не тольк о как  ар-
тист, но и как помощник. С че-
тырнадцати лет Диана уж е
была официально трудоустро-
ена как  репетитор. Она зани-
малась  с детками, которые
танцевали в группах Людмилы
Василь евны. До ок ончания
школы Диана и сама развива-
лась в хореографии, и помо-
гала в этом  непростом  деле
другим.

Окончив шк олу, Диана от-
правилась поступать на хоре-
ографа, но в как ой-то мом ент
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передумала. Как  объясняет
сама Диана, наверное, сыгра-
ли роль  страх и неуверен-
ность – всё казалось давящим
и не таким, как  она себе пред-
ставляла. Поэтом у поступила
совсем в другое учебное заве-
дение и на другую специаль-
ность. Но всё же себя  не об-
мануть. В культуру тянуло не-
преодолимой силой. Вернув-
шись в Вуктыл, Диана пришла
работать в КСК и признаётся,
что ни в чем  другом себя про-
сто не видит.

Диана Владимировна сегод-
ня уже не просто репетитор и
помощник, она – худож ествен-
ный рук оводитель  клубно-
спортивного ком плекса, а  так-
же является художественным
руководителем  хореографи-
ческ ого к оллек тива «Рябин-
ка», которым  когда-то руково-
дила Людм ила Василь евна
Вислоушк ина, чьим им енем
сейчас и названа «Рябинк а».
Диане Владимировне удается
совмещать не только две эти
должности, помим о них у нее
есть еще и другие социальные
роли, она – м удрая  ж ена и
прекрасная мама двух заме-
чательных сыновей.

Работа в культуре предпола-
гает отдачу себя  целик ом  и
полностью своему делу. Под-
готовк а к праздникам и раз-
личным мероприятиям, напи-
сание сценариев и подготов-
ка участников художественной
самодеятельности – это рабо-
та с людьми, а все мы, как из-
вестно, разные. Диане Влади-
мировне удается  найти под-
ход ко всем, с кем приходится
работать, сказываются опыт,
любовь к своему делу и пони-
мание того, как иногда быва-
ет трудно.

Трудно бывает и ей сам ой:
загруженность на работе зача-
стую высок ая, а дома всегда
ждет семья. Диана Владими-
ровна делится, что те дни, ког-
да есть  хоть  м алейшая воз-
можность провести время с
семьей, они стараются по мак-
симуму проводить вместе. Суп-
руг Дианы давно принял тот
факт, что она предана не толь-
ко семье, но и культуре. Все-
гда с пониманием и знанием
дела поддерживает супругу и
помогает в делах не толь ко
семейных, но и рабочих.

Поним ание и поддерж ка,
действительно, м ного значат,
ведь если есть напряж ение
хотя бы в одной сфере жизне-
деятельности, хочется балан-
са, хочется расслабить ся, вы-
дохнуть  и набраться сил для
дальнейших побед, которых у
Дианы Владим ировны нема-
ло. Победы у нее различного
характера: над собой, личные,
совместные с трудовым к ол-
лек тивом и коллективом груп-
пы «Рябинка».

К таким результатам Диана
Владимировна шла постепен-

но. Понемногу осваивала спе-
циальность, развивала лич-
ные к ачества, затем  и про-
фессионализм . Не обходи-
лось и без ошибок, но преодо-
левать их помогал коллектив.
Но самое ценное, что может
быть, в любой непростой си-
туации Диана мож ет прийти к
мам е, к оторая поним ает ее,
как ник то другой. Они обе в
к ультуре с сам ого детства,
мам а понимает, как непрос-
то бывает совмещать  инте-
ресную, творческую, любимую
работу и проявление заботы
и внимания к горячо любимой
сем ье. Но без культуры Диа-
на не представляет своего бу-
дущего.

Весь свой путь, а он уже зна-
чительно насыщен события-
м и и достижениям и, Диана
вспоминает с теплотой и гор-
достью. Помнит наставления
и обереги старших коллег по
цеху. За всё то, к  чему сегодня
пришла Диана, она благодар-
на не толь к о своей сем ье,
своим к оллегам, но и себе –
за стойк ость, за силу духа, за
харак тер. Ведь  выстоять
столько лет, не сдаться тогда,
когда бывает невероятно труд-
но, а это случается с каждым,
нужно действительно иметь
стойкую жизненную позицию,
устойчивое мнение, крепк ие
нервы и сталь ной характер!

Творчество неисповедим о и
часто парадок саль но. Ста-
бильное креативное мышле-
ние – это определяющая ха-
рак теристик а нек оторых лич-
ностей, но оно может менять-
ся в зависим ости от ситуации
и обстановки. Зачастую вдох-

новение и новые идеи появ-
ляются, казалось бы, из ниот-
куда, а затем, когда м ы боль-
ше всего в них нуж даемся, они
пропадают. Творческое м ыш-
ление требует ком плексного
восприятия, оно полность ю
отличается  от мыслитель ного
процесса. Никто из  творчес-
ких личностей не застрахован
от потери вдохновения . У Ди-
аны Владим ировны так ое
тоже случалось, но редко. В
так их случаях, рек ом ендует
Диана, нужен полноценный
отдых. Следует просто поста-
рать ся  расслабиться  и как
следует выспать ся. Не фак т,
что после этого придет сразу
множ ество различных и ярких
идей, но после отдыха будут
силы на то, чтобы больше вре-
мени потратить на обдумыва-
ние и рассм отрение ситуации
с разных сторон.

На самом деле творческие
личности слож ны, парадок -
сальны и, как правило, избе-
гают рутины. И это не просто
стереотип. Исследования по-
к азали, что к реативность
предполагает взаим одей-
ствие м ножества черт харак-
тера, поведения и социальных
влияний в одном лице. Лич-
ность  Дианы Владимировны
том у прямое доказательство.
Ск ромность, талант, ум ение
быть  м ногозадачной, при
этом сконцентрированной на
каждой из  своих задач, ум е-
ние отстоять свои м нение и
идеи, ж елание развиваться в
своем  деле и просвещать
к ультурным и новшествам и
общество, м астерство под-
держивать  друзей, к оллег,

Автор
Виргиния
ТАТАРОВА

родных, любимых и близких –
это всё к ачества силь ной,
зрелой и сам одостаточной
личности, к оторая, несмотря
на все трудности, продолжа-
ет идти вперед, причем  в ногу
со временем!

Работники к ультуры – они
м ногогранны, они чувстви-
тель ны, они зачастую на-
столько яркие, что не каж дый
мож ет разглядеть в свете, из-
лучаем ом ими, именно то, о
чём  они светят! И на прим ере
Дианы Бондаренко мы видим,
что культработник и, да и про-
сто творческие люди ум еют
мечтать, всё замечать, у них
свои часы работы, при этом
они находят врем я для уеди-
нения. Они «перем алывают»
жизненные преграды, зачас-
тую создавая из них культур-
ные шедевры, они всегда в
поиске впечатлений и новых
решений. Сталкиваясь с не-
удачам и, они продолж ают
идти вперед, они любозна-
тельны и задают важные воп-
росы, наблюдают за людь ми,
рискуют и рассматривают всё
в ж изни как  возм ожности для
самовыражения. Они следуют
своей истинной страсти, выхо-
дят за границы собственного
разума, иногда теряют чувство
времени, ок ружают себя к ра-
сотой и креативом.

Мы ж елаем  Диане Влади-
мировне творческих успехов,
к оторых и так  уже нем ало.
Пусть в жизни у вас будут толь-
ко яркие и наполненные смыс-
лом картины, пусть не будет
грусти. Аплодисментов вам как
можно чаще и как можно гром-
че! Спасибо за ваш труд!

ÂÑß ÆÈÇÍÜ – Â ÒÂÎÐ×ÅÑÒÂÅ
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Трудовой кодекс РФ (далее – ТК РФ)
не содержит такого понятия как  «м о-
лодой специалист», оно никак не рас-
крывается законодателем , не приво-
дятся  критерии отнесения работников
к данной категории. Однако согласно
ст. 5  ТК РФ регулирование трудовых и
иных, непосредственно связанных с
ними отношений осуществляется не
тольк о ТК РФ, но и через  иные феде-
раль ные норм ативные правовые
ак ты (НПА), НПА субъектов РФ и орга-
нов м естного сам оуправления, ло-
кальные нормативные акты.

Пунктом  6 статьи 2 Федерального
закона от 30.12.2020 г. №489-ФЗ «О
молодежной политике в Российск ой
Федерации» (далее – ФЗ о м олодеж-
ной политике) установлено, что под
молодым  специалистом  понимается
гражданин РФ в возрасте до 35 лет
включительно (за исключением случа-
ев, предусмотренных ч. 3 ст. 6  ФЗ о мо-
лодеж ной политик е), завершивший
обучение по основным  профессио-
нальным  образователь ным програм-
мам  и (или) по программам профес-
сионального обучения, впервые устра-

ивающийся на работу в соответствии с
полученной квалификацией, в том чис-
ле имеющий трудовой стаж, получен-
ный в период обучения  по основным
профессиональ ным образователь -
ным  программ ам и (или) по програм-
мам  профессионального обучения.

Согласно абзацу 9 пункта 2 Основ
государственной м олодежной поли-
тики РФ на период до 2025 года, ут-
вержденных Распоряжением Прави-
тельства РФ от 29.11.2014 г. №2403-
р, молодой специалист – это гражда-
нин РФ в возрасте до 30 лет (для  уча-
стников жилищных программ поддер-
жк и молодых специалистов – до 35
лет), имеющий среднее профессио-
нальное или высшее образование,
принятый на работу по трудовом у до-
говору в соответствии с уровнем  про-
фессионального образования и ква-
лификацией.

Так им  образом, из  приведенных
выше норм мож но сделать вывод, что
молодой специалист – лицо не стар-
ше 35 лет, завершившее обучение по
программ ам  среднего или высшего
профессионального образования ,
впервые устраивающееся  на работу
по трудовому договору по определен-
ной специальности.

Согласно стать е 22 ТК РФ, работо-
датель  имеет право принимать  ло-
к альные нормативные ак ты, поощ-
рять работников за добросовестный
эффек тивный труд, требовать от ра-
ботник ов исполнения ими трудовых
обязанностей и бережного отноше-
ния к  им уществу работодателя (в том
числе, к  им уществу третьих лиц, нахо-

дящемуся у работодателя, если рабо-
тодатель несет ответственность за со-
хранность этого им ущества) и других
работников, соблюдения правил внут-
реннего трудового распорядк а.

В соответствии со статьей 135 ТК
РФ, заработная  плата работник у ус-
танавливается  трудовым договором  в
соответствии с действующим и у дан-
ного работодателя системами опла-
ты труда.

В соответствии со статьей 144 ТК
РФ, системы оплаты труда (в том  чис-
ле тарифные системы оплаты труда)
работник ов государственных и муни-
ципальных учреждений устанавлива-
ются в м униципальных учреждениях
– коллек тивным и договорами, согла-
шениями, локальными нормативны-
ми актами в соответствии с федераль-
ными законами и иными норм атив-
ными правовыми актами Российск ой
Федерации, зак онам и и иными нор-
м ативны м и правовым и  ак там и
субъек тов Российск ой Федерации и
норм ативным и правовым и ак там и
органов местного самоуправления.

В к ачестве стимулирующих в части 1
статьи 129 ТК РФ указаны следующие
выплаты: доплаты и надбавк и стиму-
лирующего харак тера, премии, иные
поощритель ные выплаты. Они уста-
навливаются , как правило, в виде фик-
сированных выплат, например, за вы-
сок ую к валификацию, стаж работы в
организации, ученую степень , знание
иностранных языков и др. Их главная
цель – стимулирование работников к
повышению профессионального уров-
ня и улучшению результатов труда, а

так ж е снижение тек учести к адров,
привлечение необходимых специали-
стов высокой квалификации.

Дополнитель ные права и гарантии
для м олодых специалистов м огут ус-
танавливаться иными федеральны-
ми законам и нормативным и право-
выми актами, отраслевыми соглаше-
ниями, локальными правовыми акта-
ми, а  также нормативными правовы-
ми ак там и субъектов РФ, органов м е-
стного самоуправления.

Трудовое законодательство дает
большую свободу работодателям для
установления особых гарантий и ль гот
на локальном уровне для привлече-
ния м олодых специалистов.

Законодатель ством порядок вып-
лат, положенных молодым  специали-
стам, не регламентирован, перечис-
ленные выплаты устанавливаются ра-
ботодателями в коллективных догово-
рах, соглашениях, локальных норм а-
тивных актах, в соответствии с трудо-
вым  зак онодатель ством  и иным и
нормативными правовыми ак тами,
содержащими нормы трудового пра-
ва (ч. 2  ст. 135 ТК РФ). Упом янутые
лок альные нормативные акты прини-
маются с учетом м нения представи-
тельного органа работник ов (при его
наличии) (ч. 4  ст. 135 ТК РФ) и не дол-
жны ухудшать полож ение работника
по сравнению с действующим законо-
дательством  (ч. 4  ст. 8  ТК РФ).

Таким  образом, порядок , условия  и
размер выплат, полож енных моло-
дым специалистам, определяет  ра-
ботодатель  в соответствии с возло-
женными на него полномочиям и.

Î íàäáàâêàõ ê çàðàáîòíîé ïëàòå ìîëîäûì ñïåöèàëèñòàì
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«Мама – главное слово для  к аждого из нас, как
и человек , к оторый за этим  словом стоит. От ма-
тери мы полность ю зависим, будучи детьм и, при-
ходим к  ней за советам и, к огда вырастаем  и, на-
к онец, поним аем: м ам а была права. В к анун
Меж дународного дня  матери, ученики и педаго-
ги детс к ой м узык аль н ой шк олы подготовили
праздничный к онцерт, посвященный мам ам .

Юные и прек расные ведущие пригласили на
сцену главу м униципаль ного ок руга «Вук тыл» -
рук оводителя адм инистрации Наталь ю Новико-
ву. Наталь я Викторовна поздравила присутству-
ющих в зале м амочек  с праздником , пожелала
к репкого здоровь я , счасть я , любви и неж ности.
Она напом нила, что м ы все, независим о от воз -
раста, очень  сильно привязаны к  своим  мам ам .
Мам а – это самое дорогое, что есть  у человек а в
ж изни и ее нуж но ценить и беречь! В рамк ах дан-
ного м ероприятия  Наталья  Новик ова вручила пе-
дагогу м узыкаль ной шк олы Анастасии Шуль ц ме-
даль  «За высок ие достиж ения в культуре» Ми-
нистерства к ультуры и архивного дела Республи-
к и Коми.

Далее к онцертную програм му продолжили обу-

ÃËÀÂÍÎÅ ÑËÎÂÎ Â ÊÀÆÄÎÉ ÑÓÄÜÁÅ
Василиса ГРЕЧНЕВА

В рамках цикла психологи-
ческих тренингов,  приуро-
ченных к Году семьи, на базе
Комплексного центра соци-
альной защиты нас еления го-
рода Вуктыла прошло оче-
редное занятие для родителей
на тему «Разрешение семей-
ных конфликтов».

Конфликты, недопонимание
в детско-родительских отно-
шениях – самый популярный
запрос на приеме у психоло-
га. Не все родители умеют
идти на компромисс, дети да-
леко не всегда подчиняются
требованиям взрослых. Не-
редко такие с соры заметно
ухудшают общение и снижа-
ют уровень взаимодоверия.
По большей части у обеих

сторон закрепляется стерео-
тип «воздействие-реакция».

Как уйти от подобного с те-
реотипа, быть более пластич-
ными, сохранить свой роди-
тельс кий ресурс обс удили
участники родительского тре-
нинга.

Тренинговая встреча была
пос вящена знакомству с ме-
тодом, разработанным психо-
логом Эдвардом де Боно.
Суть его с ис темы такова.
Вместо одного преобладаю-
щего взгляда на с итуацию
найти возможность рассмот-
реть ее с других позиций –
эмоций, критики, оптимизма,
креатива,  с ухих фактов и
стратегического мышления.
Для каждой роли предназна-
чена шляпа определенного
цвета, которые выбирают уча-
стники. Участникам тренин-

га было предложено оценить
с вой преобладающий тип
мышления в бытовой ситуа-
ции, например, в такой как
выполнение уроков ребенком
или чрезмерное увлечение
гаджетами. А затем попытать-
ся перестроить свой взгляд
на с итуацию и, соответствен-
но,  реакцию на нее.

Чем хорош такой тренинг,
это тем, что участники на
практике оценили возмож-
нос ть расс мотреть баналь-
ную бытовую с итуацию с
разных с торон,  что помогает
принять взвешенное реше-
ние. Кроме того, данный ме-
тод позволяет сочетать эмо-
циональную реакцию и раци-
ональное решение, а также
определить потенциальные
рис ки и пути выхода.

Запис аться на участие в ро-

дительском тренинге и полу-
чить предварительную кон-
сультацию психолога можно
в отделении с оциальной по-
мощи с емье и детям Комп-

лексного центра социальной
защиты нас еления города
Вуктыла по адресу: ул. Пио-
нерская, д. 20 либо по теле-
фону: 8(82146)24-5-57.

чающиеся  музык альной шк олы, к оторые пели,
играли на музык альных инструм ентах, читали
стихотворения , посвященные м ам ам . Каж дое

выступление было наполнено неж ность ю и теп-
лом  любви. А зрители бурно аплодировали выс-
тупающим .

ÑÅÌÜß ÊÐÅÏÊÀ ËÀÄÎÌ
ЦСЗН г. Вуктыла



12 Ïèøèòå íàì: vassand77@mail.ru

Ãàçåòà âûõîäèò 1 ðàç â íåäåëþ
ïî ñóááîòàì îáú¸ìîì 3,0 ï. ë. Öåíà - ñâîáîäíàÿ.

«Ñèÿíèå Ñåâåðà»

АДРЕС РЕДАКЦИИ И ИЗДАТЕЛЯ:
169570, Республика Коми, г. Вук-
тыл, ул. Комсомольская, 5. Тел.:  гл.
редактор, бухгалтерия – 22-0-79.

Газета отпечатана офсетным спо со бо м в ООО «Коми респу бли-
канская типогр афия»: 1 67 98 2, Республика Коми,  г. Сыктывкар,  у л.
Савина,  8 1.

Тираж – 700 экз.
Время подписания номера в печать по графику – 14.00.
Фактически – 14.00, 27 ноября 2024 г.

Èíäåêñ: 52072, Ï4526

УЧРЕДИТЕЛИ: Администрация Главы Республики Коми, админис-
трация муниципального округа «Вуктыл» Республики Коми, Автоном-
ное учреждение Республики Коми «Редакция газеты «Сияние Севера».

Зарегистрирована Управлением Федеральной службы по надзору в
сфере связи, информационных технологий и массовых коммуника-
ций по Республике Коми. Регистрационный номер ПИ № ТУ11-00346.

      Опубликовано при финансовой поддержке Министерства циф-
рового развития, связи и массовых коммуникаций Республики Коми.

Ñóááîòà, 30 íîÿáðÿ 2024 ã.

И. о. гл. редактора Е. Ю. ШЛЕМА

На территории района проходят маги-
ст ральные газопров оды «Вуктыл –
Ухта», «Пунга – Вуктыл – Ухта», «Пунга
– Ухт а – Грязов ец», «СРТО – Торжок», по
которым транспорт ируется природный
газ с давлением до 75 атмосфер. Ука-
занные газопроводы относятся к объек-
там повышенного риска.

Их опасность определяется сов окуп-
ностью опасных производственных фак-
торов  процесса перекачки и опасных
свойств перекачиваемой среды. Опас-
ными производственными факторами га-
зопроводов являются:

- разрушение трубопровода или его
элементов , сопровождающееся разле-
том металла и грунта;

- возгорание продукта при разрушении
трубопровода, открытый огонь и т ерми-
ческое воздействие пламени сгораемо-
го газа;

- взрыв газовоздушной смеси;
- обрушение и повреждение зданий, со-

оружений, установок;
- понижение концентрации кислорода.
В связи с этим на трассах магистраль-

ных газопроводов и объектах, входящих
в их состав, устанавливаются зоны с
особыми услов иями использования зе-
мель в  них:

- охранная зона газопровода (25 м в
обе стороны от  осей крайних ниток) для
защит ы газопровода от возможных по-
вреждений;

- зона минимальных расстояний (до
350 м от осей крайних ниток) для защиты
людей, зданий и сооружений от возмож-
ных разрушений газопровода.

В соответствии с «Правилами охра-
ны магистральных трубопроводов» в це-
лях пожарной безопасности в охранной
зоне категорически запрещается:

- перемещать и повреждать опозна-
вательные и сигнальные знаки;

- открывать люки, калитки и двери пун-
ктов  связи, ограждений линейных кра-
нов, а также открывать и закрывать кра-
ны, в ключать или отключать  средства
связи, электроснабжения и телемехани-
ки;

- разводить костры и размещат ь ка-
кие-либо открытые или закрытые источ-
ники огня;

- уст раивать свалки, выливать жид-
кости, в том числе растворы солей, кис-
лот и щелочей.

Землепользователям, юридическим и
физическим лицам в охранных зонах га-
зопроводов без письменного разрешения
ВЛПУМГ запрещается:

- возв одить любые постройки и соору-
жения;

- сооружать проезды и переезды че-
рез т рубопроводы, устраивать ст оянки
транспорта, размещать коллективные
сады и огороды;

- производить строительные работы.
Юридические и физические лица, не

выполняющие требования «Прав ил…» и
причинившие своими против оправными
действ иями ущерб либо нарушившие
правила безопасности, несут граж данс-
ко-правовую и уголовную ответствен-
ность в соответствии со статьями 167,
168, 269 УК  РФ.

При обнаружении утечек газа или дру-
гих неисправностей на магистральных
газопроводах просим сообщать по адре-
су: г. Вуктыл, Вуктыльское ЛПУМГ, КС-3.

Телефоны Вукт ыльского ЛПУМГ: 63-2-
15, 63-3-50, 24-1-07, 63-2-21, 63-3-10.

Администрация
Вуктыльского ЛПУМГ

ВНИМ АНИЮ ГРАЖДАН
ВУКТЫЛЬСКОГО РАЙОНА!

Реклама

Вопрос  выбора професс ии является для с таршекласс -
ников первостепенным.  Очень с ложно в огромном коли-
чес тве направлений выбрать и найти именно свое.

В целях оказания помощи в выборе профиля обучения и
с феры будущей професс иональной деятельнос ти,  с отруд-
ники отделения НДиПР г. Вуктыла и 24 пожарно-с паса-
тельной час ти 2 ПСО ФПС ГПС ГУ МЧС Росс ии по РК
провели в образовательных учреждениях МО «Вуктыл»
профориентирующие лекции и вс тречи с выпускниками
учебных заведений с пасательного ведомства.

По итогам проведенных мероприятий школьники узнали
о работе пожарных и гос ударственных инспекторов по по-
жарному надзору,  о професс иональных рис ках и с ложно-
с тях,  с которыми те с талкиваютс я в повс едневной дея-
тельности. Ребята были проинформированы об ус ловиях
пос тупления в выс шие учебные заведения МЧС Рос сии и
критериях отбора.

Анна КУЛАБУХОВА

«ÂÑÅ ÏÐÎÔÅÑÑÈÈ ÂÀÆÍÛ!»

Фе дер альным  за коном от
13.06.2023 г. №258-ФЗ внес ены из-
менения в Федеральный закон от
25.12.2008 г. №273-ФЗ «О проти-
водействии коррупции».

Указанные изменения регулируют
порядок проведения проверок в от-
ношении гос ударс твенных (муни-
ципальных) с лужащих,  уволив-
шихся по собственному желанию,
до завершения в отношении них
служебных проверок с облюдения

Помощник прокурора города, юрист 2 класса Н. СТАРЦЕВА

Î ïðîâåäåíèè ïðîâåðîê â îòíîøåíèè îòäåëüíûõ êàòåãîðèé ëèö

Ïðîêóðîð èíôîðìèðóåòÏðîêóðîð èíôîðìèðóåò

ограничений, запретов, установленных
законодательством о противодействии
коррупции.

В таких случаях лицо, проводившее
служебную проверку, направляет ма-
териалы проверки в органы прокура-
туры. В дальнейшем такая проверка
проводится прокурором в порядке, ус-
тановленном статьей 13.5 Федерально-
го закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О
противодейс твии коррупции».

При наличии оснований прокурор об-

ращается в суд с исковым заявле-
нием об изменении основания и
формулировки увольнения (пре-
кращения полномочий) проверяе-
мого лица. В с лучае удовлетворе-
ния исковых требований с уд изме-
няет формулировку увольнения и
указывает в решении основание и
формулировку увольнения (пре-
кращения полномочий) в точном
с оответс твии с  формулировками
Федерального закона от 25.12.2008
г.  №273-ФЗ «О противодействии
коррупции».

Обуча ющие с я 7 « а»
клас са МБОУ «СОШ №2
им. Г. В. Кравченко» напи-
сали Заповедный диктант,
в чис ле организаторов ко-
торого в на шем городе
выс тупил национальный
парк «Югыд ва».

Первый Заповедный дик-
тант сос тоялс я в 2021 году
в рамках Всерос сийского
марафона друзей заповед-
ных островов и проводит-
с я ежегодно.  Цель этой
Вс ерос сийс кой экологоп-
рос ветительс кой акции –
привлечение внимания к
красоте и уникальности за-
поведной природы, форми-
рование бережного отно-
шения к природе, знаком-
ство с заповедными про-
фесс иями. Диктант органи-
зован Межрегиональным
общественным движением

«Друзья заповедных остро-
вов» совместно с партнера-
ми в рамках реализации
комплексного проекта «За-
поведные смыслы. Наука»,

ос у щес твляем ого при
грантовой поддержке Дви-
жения Первых.

На помощь с отрудникам
парка в проведении Запо-

ведного дик-
танта пришла
учитель рус -
ского языка и
л и те р а ту р ы
Татьяна Вас и-
льевна Треть-
якова.  Пос ле
тщ а те л ь но й
проверки ра-
бо т обуча ю-
щихся в двух
но м ина циях
были выявле-
ны победите-
ли. Так, в но-

минации «Заповедный гра-
мотей» дипломами и суве-
нирами с  символикой на-
цио нального  пар ка на-
граждены Георгий Щети-
нин и Дарья Рябчикова.  А
в номинации «Заповедный
каллиграф» лучшими при-
знаны работы Егора Его-
рова,  Валерии Маркович и
Георгия Щетинина, кото-
рые также отмечены дип-
ломами и памятными по-
дарками.

Дирекция национального
парка «Югыд ва» от души
благодарит коллектив шко-
лы и Татьяну Васильевну
Третьякову за помощь в
организации и проведении
Заповедного диктанта.

Çàïîâåäíûé äèêòàíò – íà «îòëè÷íî»!
Василиса ГРЕЧНЕВА


